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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Durante esta administracion buscaremos tener bienestar para nuestro municipio, un bien
comun que sera para todos de manera igualitaria, para que de manera responsable sean

atendidas las necesidades prioritarias de cada una de las localidades.

Sabemos que no es una tarea facil puesto que nuestro municipio es uno de los municipios
mas extenso territorialmente hablando de nuestro estado, pero trabajaremos arduamente

para lograr los objetivos que hemos planeado en conjunto con la ciudadania.

La elaboracion del Plan de Desarrollo y Gobernanza es el resultado de la Planeacion
Participativa entre el gobierno y sus ciudadanos, ha sido elaborado de manera consensuada,
para que escuchando todas las voces podamos tener estipuladas las problematicas reales,
causas Y las posibles soluciones, marcando los ejes y lineamientos en los que trabajaremos
incansablemente para el mejor bienestar de nuestro bello pueblo, cuando estuvimos en cada
una de las localidades nos dimos cuenta de todas y cada una de las necesidades en las que
la mayoria somos de la cultura wixarica, asi mismo también tenemos desarrollo econdémico
gracias a la mineria, al estilo colonial de nuestros monumentos histéricos, considero no

hemos explotado nuestros propios recursos, ya que nuestra riqueza cultural es invaluable.

Esto es una suma de esfuerzos y estrategias que se veran materializadas durante los
proximos 3 afos, este documento sera nuestra guia para la concrecion y anhelos de nuestra
poblacion; mediante este documento reiteramos nuestro compromiso con el progreso y el
desarrollo del municipio, porque somos un gobierno que busca con “Humanidad y Justicia

transformar al pueblo™.

C. Trino Sandoval Gonzalez

Presidente Municipal de Bolafios, Jalisco




PRESENTACION

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 es una guia de objetivos y acciones del
Gobierno Municipal para los proximos afios. Estos objetivos consisten en mejorar nuestro
municipio y transformarlo de manera humana e igualitaria. A través de este documento,
que esta enriquecido con el didlogo y la consulta ciudadana, que consiste en buscar el

desarrollo social el bienestar, justicia social y sustentabilidad, de manera democratica.

Es un compendio de las problematicas y necesidades de nuestro municipio, haciendo
referencia que se hizo una recopilacion en cada una de las localidades, que mismos
ciudadanos nos hicieron saber, ya que para esta administracion es importante la
participacién de la ciudadania y a su vez de las solicitudes que de manera directa se hicieron

Ilegar a las instalaciones de la Presidencia Municipal.

Nuestra intencién de hacerlo de esta manera es tener un gobierno cercano, eficaz y con una
vision y a su vez que junto con la ciudadania se puedan buscar las mejores soluciones y
estrategias para que nuestro municipio mediante este Plan de Desarrollo pueda crear las
mejores condiciones de vida para todos los Bolafienses, también tomando en cuenta todos
los sectores para poder lograr el impacto deseado en los proyectos y metas a traves de las

obras a realizar.

Este plan es un compromiso para tener mejores oportunidades, con igualdad, productividad

y sustentabilidad, se trata de trabajar por un mejor Bolafios dandole prioridad a las

necesidades bésicas e indispensables.




ESTRUCTURA DEL PLAN




INTRODUCCION




11

Para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Bolafios, Jalisco, se
realizd un andlisis de la problematica local con la participacién activa de la ciudadania, de
la totalidad de las comunidades, asi como de los representantes de sectores como
instituciones puablicas y privadas, es decir, todos aquellos que intervienen en el desarrollo

del municipio.

Para alcanzar los objetivos del desarrollo municipal, es indispensable un amplio
diagnostico del estado en gque se encuentra el municipio de Bolafios, que nos contribuya a
identificar los problemas que se enfrentan y asi, plantear acciones y programas eficaces y

alineados a la solucidn de los problemas que aquejan a los habitantes del municipio.

Para estructurar el Plan de Desarrollo Municipal, se constituira por 8 ejes tematicos

fundamentales.

Eje 1. Seguridad Ciudadana, justicia y estado de derecho.
Eje 2. Desarrollo Social.
Eje 3. Desarrollo Econémico.
Eje 4. Desarrollo Sostenible de Territorio.
Eje 5. Gobierno efectivo e integridad publica.
Eje 6. Pueblo Wixarica.
Eje 7 Eje transversal
= lgualdad de género
Eje 8 Tematicas especiales

= Desarrollo integral de las nifias, los nifios y adolescentes.

En el contexto de cada uno de los presentes Ejes, se especificaran apartados especializados
que habran de permitirnos lograr una Optima comprensién de las condiciones
socioecondmicas del Municipio en el marco del tema especificado.




BASES JURIDICAS
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En nuestro Sistema Juridico Mexicano, El Plan de Desarrollo Municipal, bajo el esquema
de jerarquia de las leyes, se fundamenta, en primera instancia, en la constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, que en su articulo 26, fraccion A, estipula que el Estado
debe organizar un sistema de planeacion democrética del desarrollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion. Asimismo, en
su segundo péarrafo se refiere que “La planeacion serd democratica, y que mediante la
participacion de los siguientes sectores recogera las aspiraciones y diversas demandas de

la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo”.

El articulo 115 del mismo ordenamiento, refiere que el municipio es una entidad libre y
soberana, base de la division territorial del estado, cuya organizacion politica y
administrativa, asi como gobierno estaran a cargo de un Ayuntamiento de eleccion popular
directa, toda vez que con base en la fraccion V inciso a) textualmente declara que: “Los
Municipios en los términos de las leyes federales y estatales relativas , estaran facultadas
para: a) formular, aprobar y administrar la zonificacion de planes de desarrollo urbano

municipal”.

Por su parte la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, en el articulo 80, fraccion VI,
estipula que los municipios, a través de sus Ayuntamientos, estan facultados para organizar
y conducir la planeacion del desarrollo del municipio y establecer los medios para la
consulta ciudadana y la participacion social, de conformidad con los términos dispuestos

en las leyes federales y estatales relativas.

La Ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en sus

articulos 37 fraccion Xl y 47 fraccion |, define las bases generales de la administracion
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publica municipal, imponiendo como obligacion de los Ayuntamientos realizar la

evaluacion del gobierno y la administracion pablica mediante los 6rganos y dependencias

creadas para tal efecto, y a través de las facultades otorgadas al Presidente Municipal,
ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento; planear y dirigir el funcionamiento de los
servicios publicos municipales, cuidar el orden, ordenar la publicacion de los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general, y, por ende, cumplir y

hacer cumplir las demas leyes y reglamentos municipales.

La Ley de Planeacion para el estado de Jalisco y sus Municipios, en sus numerales del 38
al 53 establece el objetivo, alcances, lineamientos y procesos de Planeacion Municipal de
Desarrollo, e integracion y facultades del organismo que la coordina, Comité de Planeacion
de Desarrollo (COPLADEMUN).

De esta forma atendemos puntualmente este ordenamiento al integrar el Plan Municipal de
Desarrollo (PMD), tomando en cuenta lo dispuesto en el Plan Estatal de Desarrollo, Plan
Nacional de Desarrollo y los planes regionales respectivos; y la participacion activa de la
sociedad. Los programas que del PMD se deriven, seran obligatorios para toda la

administracion pablica municipal.

Cabe mencionar que este ordenamiento, en el articulo 45 fraccién Ill, le concede al
COPLADEMUN la facultad para actualizar o sustituir el PMD, en funcion de los
programas derivados del mismo, considerando las propuestas de las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal y de la sociedad en general. Su duracién
de acuerdo al articulo 50, sera indefinida, con proyecciones a corto, mediano y largo plazo;

sin embargo, los programas que deriven del Plan deberan tener una vigencia que no podra

exceder al término constitucional que le corresponde a la administracién municipal.
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ETODOLOGI
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Se implement6 el mecanismo de participacion ciudadana referente al dialogo colaborativo,
Ilevado a cabo mediante una visita por localidad, mismo que se le dio el nombre de Foro
de Consulta Ciudadana, en el cual, los ciudadanos establecian dialogos de planteamiento
de problematicas o necesidades, esto para llevar a cabo la mejor toma de decision del Plan
Municipal, y para establecer los objetivos y estrategias mediante la libre expresion de ideas,
sugerencias, quejas, todo para fortalecer la democracia participativa y la inclusion de todos
los habitantes del municipio de Bolafios en el Plan de Desarrollo 2024-2027.

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024 — 2027 para el municipio de Bolafios,
se realizo de la obtencion de informacion de las siguientes fuentes: Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024 Plan nacional de desarrollo 2025-2030 y Plan estatal de desarrollo
2018- 2024, y demandas y necesidades plasmadas por diferentes sectores sociales de

nuestro municipio.

Se delineo y aprobo el reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPPLADEMUN) para la administracion 2018-2021, documento que detalla como debe
ser la integracion del comité, asi como las facultades y obligaciones de cada integrante del

mismo; esto con estricto apego a lo dispuesto en la Ley de Planeacion para el Estado de

Jalisco y sus Municipios.
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CONSULTA CIUDADANA
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Para la elaboracion de este Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027, se tomé
como base el proceso de consulta ciudadana que se llevo a cabo entre el 6 y 13 de mayo
del afio 2025, ya que para tener resultados significativos es necesario realizar las consultas
ciudadanas en las diferentes localidades del municipio para conocer la opinién de los
habitantes del municipio en torno a sus probleméticas mas sensibles y mayores

preocupaciones en relacién a su vida cotidiana y a su entorno.

Se llevaron a cabo en total 20 foros entre las localidades de la comunidad wixarika y en
cabecera se hicieron mesas de trabajo con el comit¢ de COPLADEMUN que es
representado por los diferentes sectores de la poblacion, en estos participaron mas de
personas, cada foro permitié escuchar a todas las voces de diversos sectores.

En todas las comunidades se pudo identificar los objetivos y estrategias relevantes para

atender las necesidades méas primordiales de todos los grupos de la poblacion.

Los temas mas recurrentes en los foros fueron el desarrollo de las comunidades y el pueblo
originario wixarika, el desarrollo social, el acceso a la seguridad y la justica, salud,

educacion y bienestar.

Las propuestas sobre estos temas ayudaron a definir las necesidades prioritarias y como

trazar un plan de accion que quede plasmado en este documento.




MARCO REFERENCIAL
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Mision: Servir a la ciudadania desde la posicién en el H. Ayuntamiento que ella misma
nos ha encomendado, y este servicio reflejarlo en la transformacion del municipio para

mejores condiciones de vida, para los habitantes de manera justa y humana.

Vision: Para el afio 2030 Bolafios sera un municipio modelo, prospero y de los mas seguros
del Estado con una destacada economia que le permita ser reconocido en el ambito

regional, estatal y nacional.
Objetivo General.

Construir un municipio que brinde a sus ciudadanos mejoras contantes en su calidad de
vida en materia de servicios, salud, deporte, vivienda, seguridad etc., anteponiendo el
principio de la gobernanza como la toma conjunta Ciudadania-Gobierno en la toma de

decisiones.
Valores

Los valores que guiaran las acciones del buen gobierno municipal de Bolafios durante el

periodo 2024 — 2027 son, especialmente:

Amabilidad Dignidad
Respeto Equidad
Honestidad Igualdad

Humanismo

Integridad justicia Responsabilidad
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Logotipo y Slogan
El presente Logotipo es una forma de reflejar
La fusién entre el pueblo mestizo con el pueblo

Wixarika, pero a la vez se trata de poder destacar

La principal fuente econémica que es la mineria H.AYUNTAMIENTO DE

Ya que es la forma de la entrada de una mina B 0 I. A N 0 s

Humanidad gJustlua para transformar al pueblo

Llamada “El Alacran” y el venado que es un referente

Espiritual para el Pueblo Wixarkica.

El eslogan se describe como el
“HUMANIDAD Y JUSTICIA PARA Bolafios que queremos crear

TRANSFORMAR AL PUEBLO” mediante la Justicia y el




DIAGNOSTICO
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RESENA HISTORICA

Los primeros pobladores de esta region vinieron de Etzatlan, eran tribus nébmadas muy

belicosas que hablaban nahuatl, tal vez descendientes de toltecas o aztecas.

En 1530, Pedro Almindez Chirinos llego a este lugar enviado por Nufio de Guzman y lo

conquisto.

De 1540 a 1541, los pueblos de la region participaron en la célebre rebelion del Mixtén, la
que finalmente fue ganada por los esparioles, encabezados por el virrey Antonio de

Mendoza, en diciembre de 1541.

La region fue llamada asi en honor del conquistador Toribio de Bolafios, espariol que al
oficio de las armas unio el de descubridor y empresario de minas, a raiz del descubrimiento,
en 1548, de la veta a la que pertenecen las minas de Tepec y Bolafios, Real Mina de

Bolafos.

En 1730, se descubrio un nuevo campo minero junto a las minas de Tepeque y cerca de las
minas de Santa Rosa Alburquerque. El antiguo real de Bolafios tuvo una gran importancia
minera desde que en 1748 el indio José Barranco abrio la rica mina a la que le dio su

nombre.

Otros fundos mineros destacados fueron: La Cocina; la del Espiritu Santo, Ilamada también

La Conejera; El Parian; El Barranco o de La Conquista; La Castellana; La Perla; Zapopan;

La Montariesa; Los Laureles; y La Trinidad.
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Hasta 1780, Bolafios ocup6 uno de los tres primeros lugares en la explotacion de minerales,

siendo, a la vez, uno de los tres primeros sitios que sostuvieron el reino de la Nueva Espafia.

Bolafios reunid incontables mineros, naciendo asi Real de Bolafios. En 1792, los mineros
produjeron 120,166 marcos y 4 onzas de plata, esta excepcional bonanza dio ocupacion,

semanalmente, a 1,500 operarios.

Fue tan extraordinario el auge que alcanzé Real de Bolafios que, en las postrimerias del
siglo XV11I, fue elevado a la categoria de Corregimiento, con el nombre de Corregimiento
del Real de Bolafios. A partir de la construccion de la capilla dedicada a San Jose, la

poblacion también fue conocida como Real de Minas de San Jose de Bolafios.
Hacia 1830, la produccion de plata decrecié considerablemente.

En 1825, Bolafios pertenecia al 8° Canton de Colotlan. Por decreto publicado el 19 de

febrero de 1833, le fue concedid el titulo de ciudad.

En 1846, Bolafios se convierte en Cabecera de uno de los 28 departamentos en que se

dividia el Estado. En noviembre de 1861 se establece ayuntamiento en Bolafios.

El 18 de septiembre de 1885, por decreto numero 153, se reelige en municipalidad la

comisaria de Bolafios, que habia sido suprimida en 1872.
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Cronologia de Hechos
ANO SUCESO
1530 La region fue conquistada por Pedro Almindez Chirinos.

1540-1541 Tuvo lugar la rebelion del Mixton, iniciada por pueblos

indigenas que se resistian a la conquista.

Se le concedio titulo de ciudad al mineral de Bolafios.
1833

1885 Se reeligio en municipalidad la comisaria de Bolafios.

Toponimia

La denominacion oficial del municipio de Bolafios tiene su origen en la época colonial, de
ahi que su nombre no haga alusion a un vocablo prehispanico. Por ello se cree que el
municipio lleva el nombre de Toribio de Bolafios, originalmente la Villa del Real de
Bolafios. Este nombre proviene del nombre del primer encomendero y duefio de las

primeras minas que se operaron en la region a fines del siglo XV1 antes que se levantaran

los indigenas locales.
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Escudo de Armas

Es un escudo que presenta la forma del escudo espaiiol semicircular o de medio punto.

Por el campo de sinople y la vara florecida en una lis de oro se quiere simbolizar el celestial
Patrono de la ciudad que es el Castisimo Patriarca Sefior San José cuyos colores son el

amarillo y el verde.

En las dos pequefias flores de lis que brotan estan significados JesUs y Maria, la Sagrada

Familia, cuyo sostén fue San Jose.

Por la faja de plata se simboliza los yacimientos de metales de este antiguo real de minas;
y, finalmente, por los dos reales de sinople el apellido Bolafios, cuyo nombre lleva la ciudad

y el municipio.

Se adoptaron como colores representativos del municipio: el amarillo u oro; el verde o

sinople y el blanco o plata.
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El autor del escudo es el Licenciado Gabriel de Jesus Camarena y Gutiérrez de Lariz, quien
lo disefid a peticion del H. Ayuntamiento de Bolafios 1985-1987.

La aprobacion del escudo municipal se realizé en sesion de Cabildo celebrada el 31 de
octubre 1987.

Descripcion Municipal
Geografia

El municipio de Bolafios se localiza en la region Norte del estado de Jalisco. Sus municipios
colindantes son Villa Guerrero, Chimaltitan, Mezquitic y San Martin de Bolafios. Tiene

una extension territorial de 1,499.79 kilémetros cuadrados.

Su cabecera municipal se localiza en las coordenadas 21°49'52.68" latitud norte y -
103°46'46.92" de longitud oeste, a una altura de 893 metros sobre el nivel del mar (msnm).
El territorio municipal, tiene alturas entre los 779 y 2,720 msnm; y una pendiente

predominantemente montafiosa mayor a 15 grados.

La mayor parte del municipio tiene un clima semicalido semihumedo. La temperatura
media anual es de 18°C, y su temperatura minima y maxima promedio oscila entre los

9.1°Cy 30.7°C. La precipitacion media anual es de 796 milimetros (mm) mientras que la

precipitacion promedio acumulada es de 635.93 mm.
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El municipio esta constituido por roca extrusiva acida en su mayor parte y toba. Los suelos
dominantes pertenecen al tipo feozem y Litosol. EI municipio de Bolafos se localiza en la

region Norte

Mapa Base
BOLANOS

nfin BE Aw | datisco

2 | Jalisco

Situacion
El municipio se encuentra en la region norte del estado, entre las coordenadas 21°36°30” a
21°57°38” de latitud norte y 103°38°15°” a 104°12°00”” de longitud oeste, a una altitud de
880 metros sobre el nivel del mar.

Delimitacion

Limita al norte con los municipios de Mezquitic y Villa Guerrero; al sur con San Martin

de Bolafios y Chimaltitan con el que también limita al este, y al oeste con el estado de

Nayarit.
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Fuente: Los Municipios de Jalisco. Coleccion: Enciclopedia de los Municipios de México.

Secretaria de Gobernacion y Gobierno del Estado de Jalisco. 1988.

Relieve

Geologia. - La region tiene suelo del periodo terciario, el subsuelo esta conformado por

conglomerado, rocas igneas extrusiva, riolitas, basalto, toba y brecha volcéanica.

Topografia. - El relieve de este municipio esta compuesto, en regular proporcion, por

territorio cerril.

Clima

El clima del municipio es semiseco, con invierno y primavera secos, y semicéalido, e
Invierno seco sin estacion invernal definida. La temperatura media anual es de 24° C y tiene

una precipitacion media anual de 693.4 milimetros,

con régimen de lluvias de junio, julio y agosto. Los vientos dominantes son en direccion

norte a sur. El promedio de heladas es de 2 dias al afio.

Hidrografia

Las principales corrientes acuiferas en el municipio son: el rio Bolafios que pasa de norte
al sur, al poniente de la cabecera, y el rio Camotlan que con la misma direccion toca el
poniente de la superficie municipal. Como arroyos de caudal permanente se encuentran El
Grande de Sataray, Charco Azul y La Villa. Cuenta, ademas, con un buen nimero de
arroyos de caudal en época de lluvias, entre los que se encuentran: El Ciego, Huizaito, El

Diablo, Tinaja, Capulin, Huichol, Las Huertas, Cafiada Grande, Manilas, Higueras y

Gavilanes, y pequefios manantiales dispersos por todo el municipio.
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Floray Fauna

Vegetacion
La vegetacion en el municipio se compone de pinos en las cumbres mas altas; encinos en
sus faldas; y matorral espinoso, como el huizache, el nopal, pitahayo, ciruelo y palo dulce.
Fauna
En su fauna se encuentran especies como el venado, gato montes, guajolotes silvestres,
serpientes de cascabel, coralillo, conejo, ardilla y jabali.

Recursos Naturales

La rigueza natural con que cuenta el municipio esta representada por 20,388 hectareas de

bosque, donde predominan especies de pino y encino, principalmente.

Sus recursos minerales son yacimientos de plata, cobre, zinc, plomo y fluorita.

Uso del Suelo

La mayor parte del suelo tiene un uso agropecuario y la tenencia de la tierra esta distribuida

entre la comunidad indigena y propiedad privada.

Economia

El 19,18% de los habitantes se dedica al sector primario, el 35,14% al sector secundario,

el 40,8% al sector terciario y el resto no se especifica.
Agricultura: Destacan el cultivo de maiz, frijol y chile.

Ganaderia: Se cria ganado bovino de carne, leche y para trabajo; porcino, caprino, equino,

y diversas aves y colmenas.
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Industria: Sobresale la explotacion de diversos minerales, asi como la construccion de

fincas para uso habitacional. Se producen, ademas, articulos alimenticios.

Mineria: Existen fundos mineros de oro, plata, cobre, zinc, plomo y, entre los no metalicos,

la fluorita.

Comercio: Predominan los giros referentes a la venta de productos de primera necesidad y

los comercios mixtos que venden en pequefia escala articulos diversos.

Servicios: Se prestan servicios turisticos, técnicos, personales y de mantenimiento.

Datos Sociodemograficos

La poblacion en nuestro municipio a lo largo de la historia registra comportamientos
demograficos con altibajos debido a que la economia esta basada en la mineria lo que ha
demostrado a lo largo de su historia una curva demografica inestable hasta los Gltimos dos

censos donde ha mantenido un incremento.

Tasa media anual de crecimiento

Periodo Porcentaje
1970-1980 6.5 %
1980-1990 -0.20%
1990-1995 -4.60%
1990-2000 -1.70%

2005-2010 6.81%




1980

1990

Poblacion

ANO POBLACION
1995 5032
2000 5377
2005 5019
2010 6820
2015 7341

Poblacidn por sexo y porcentaje respecto al total del estado y al pais

Poblacion Porcentaje
Sexo Cantidad Respecto al estado Respecto al pais
Hombres 3,255 0.15 0.01
Mujeres 3,273 0.15 0.01
Total 6,528 0.14 0.009
Poblacion Porcentaje
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1995

2005

Sexo Cantidad Respecto al estado

Respecto al pais

Hombres 3,183 0.12 0.008

Mujeres 3,210 0.12 0.008

Total 6,393 0.12 0.007

Poblacion Porcentaje

Sexo Cantidad Respecto al estado  Respecto al

pais

Hombres 2521 0.08 0.005

Mujeres 2511 0.08 0.005

Total 5032 0.08 0.005

Poblacion Porcentaje
Sexo Cantidad Respecto al estado Respecto al

pais

Hombres 2,494 0.08

0.005
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Mujeres 2,525 0.07 0.005
Total 5,019 0.07 0.005
2010 Poblacién Porcentaje
Sexo Cantidad Respecto al estado  Respecto al
pais

Hombres 3,384 0.09 0.001
Mujeres 3,436 0.09 0.001
Total 6,820 0.09 0.001

Poblacion Econémicamente Activa 1980 — 2010 y Porcentaje Respecto a la Poblacién
Total del Municipio

Afo Poblacion Econdmicamente

Activa

Personas Porcentaje

1980 2,052 31.43




1990
200
2010

1,291
1,053
1,648

37
20.19
19.58
24.16

Infraestructura

Por ultimo, el municipio cuenta con 16 servicios publicos, de los cuales destacan 29

escuelas, seguido de 12 centros de asistencia meédica e instalaciones deportivas o

recreativas con 12.

Tabla 13 Infraestructura

Infraestructura Descripcién
Carreteras 89.49 T P o
Infraestructura (km) El municipio se encuentra en _eI séptimo IL_Jg_ar dela region
Caminos 187.41 Norte, registrando un grado bajo de conectividad en caminos y
carreteras.
Tipo de servicios Cantidad Comentario
s
Aerédromo Civil 0
Cementerio 1
Centro Comercial 0
Centro de Asistencia 12
Médica
Escuela 29
Estacion de Transporte 1
Terrestre
Instalacién de 1
Comunicacion
Instalacion de Servicios 0 La informacion presentada en esta tabla corresponde alos servicios
Instalacion Deportiva o 12 concentrados en localidades mayores a 2,500
Recreativa habitantes.
Instalacion Diversa 0
Instalacién Gubernamental 4
Mercado 0
Plaza 8
Pozo 0
Tanque de Agua 6
Templo 8

Fuente: 1IEG con base en Red Nacional de Caminos INEGI 2019. Mapa General del Estado de Jalisco 2012. Marco Geoestadistico Nacional,
servicios e informacion complementaria, INEGI 2020.




Intensidad migratoria

El estado de Jalisco tiene una afieja tradicion migratoria a Estados Unidos que
se remonta hacia los finales del siglo X1X. Se estima que 1.4 millones de personas
nacidas en Jalisco habitan en Estados Unidos y que alrededor de 2.6 millones de
personas nacidas en aquel pais son hijos de padres jaliscienses. De acuerdo al indice
de intensidad migratoria calculado por Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO)
con datos del censo de poblacion de 2010 del INEGI, Jalisco tiene un grado alto

de intensidad migratoria, y tiene el lugar decimotercero entre las entidades

federativas del pais con mayor intensidad migratoria.
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Figura 3. Grado de Intensidad migratoria a Estados Unidos.

Jalisco, 2010
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FUENTE: IIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco con base en estimaciones del CONAPO, 2010




Los indicadores de este indice sefialan que particularmente en Bolafios el 1.47 por
ciento de las viviendas del municipio se recibieron remesas en 2010, en un 0.63 por
ciento se reportaron emigrantes del quinquenio anterior (2005-2010), en el 1.81 por
ciento se registraron migrantes circulares del quinquenio anterior, asi mismo el 4.04
por ciento de las viviendas contaban con migrantes de retorno del quinquenio

anterior.

Tabla 3. indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos

Bolafios, 2010

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
indice de intensidad migratoria -0.2458330
Grado de intensidad migratoria Bajo
Total de viviendas 1435
% Viviendas que reciben remesas 147
% Viviendas con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 0.63
% Viviendas con migrantes circulares del quinquenio anterior 1.81
% Viviendas con migrantes de retorno del quinguenio anterior 4.04
Lugar que ocupa en el contexto estatal 109
Lugar que ocupa en el contexto nacional 1198

FUENTE: lIEG, Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco con base en estimaciones del CONAPO con base en el
INEGI, muestra del diez por ciento del Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

Cabe sefialar que, en el célculo previo del indice de intensidad migratoria, que
fue en el afio 2000, la unidad de observacion eran los hogares y Bolafios ocupaba
el lugar 124 con grado bajo, donde los hogares que recibieron remesas fue el 1.84
por ciento, hogares con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior

3.87 por ciento, el 0.18 por ciento de los hogares tenian migrantes circulares del

quinquenio anterior y 0.37 por ciento migrantes de retorno.
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Tabla 4. indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos

Bolafios, 2000

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
indice de intensidad migratoria -0.5495657
Grado de intensidad migratoria Bajo
Total de hogares 1085
% Hogares que reciben remesas 1.84
% Hogares con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 3.87
% Hogares con migrantes circulares del quinquenio anterior 0.18
% Hogares con migrantes de retorno Iquenio anterior ] 0.37

sl il
‘*W r yivx 124

Fuente: Consejo Nacional de Poblacion. Coleccién: indices Sociodemograficos. Diciembre de 2001.




EJES DE GOBIERNO
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Ejes de Gobierno

Como administracion nos hemos trazado diversas directrices en las cuales se
enfocaria el trabajo de nuestro gobierno, con el fin de atender a las demandas

de los ciudadanos.

A continuacion, presentamos y desglosamos 8 ejes de gobierno que nos
servirian para lograr ofrecer el municipio en desarrollo y prospero que
vislumbramos hacia el futuro; y son estos los que daran un rumbo claro a todas

nuestras acciones.

Eje 1. Seguridad Ciudadana, justicia y estado de derecho.
Eje 2. Desarrollo Social.

Eje 3. Desarrollo Econémico.

Eje 4. Desarrollo Sostenible de Territorio.

Eje 5. Gobierno efectivo e integridad publica.

Eje 6. Pueblo Wixarica.

Eje 7 Tematicas transversales

Igualdad de genero

Eje 8 Tematicas especiales

Desarrollo integral de las nifias, los nifios y adolescentes
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EJE 1. SEGURIDAD

CIUDADANA, JUSTICA Y
ESTADO DE DERECHO
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La seguridad ciudadana y el estado de derecho estan intrinsecamente ligados.

La seguridad ciudadana, que implica la proteccion de los derechos humanos y

la prevencién de la violencia, es un pilar fundamental para el buen
funcionamiento de un estado de derecho. El estado de derecho, a su vez,
proporciona la base legal y las instituciones necesarias para garantizar esa

seguridad.

Este principio de gobernanza establece que todos deben ser sujetos a la ley y
crear un ambiente de estabilidad y seguridad juridica y social, donde las leyes
son cumplidas y los derechos y libertades de los ciudadanos son protegidos,
nuestra prioridad es guardar la seguridad de los habitantes de Bolafios, es

nuestro principal objetivo.

Objetivo de Gobernanza

Construir una sociedad donde se priorice la justicia, la igualdad, el respeto

mutuo y la cooperacion, asi mismo promoviendo los valores, participacion,

educacion y acciones concretas construyendo la cultura de la paz.
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1.1 Gobernabilidad

La gobernabilidad se refiere a la capacidad de un gobierno para ser efectivo y
legitimo en la gestion de la sociedad, atendiendo sus demandas y manteniendo
la estabilidad. Implica una relacion entre gobernantes y gobernados donde se

ejerce el poder de manera equilibrada y se garantiza la participacion ciudadana.

En resumen, la gobernabilidad es un concepto clave en la politica y la
administracion puablica que se refiere a la capacidad de un gobierno para
gestionar la sociedad de manera efectiva y legitima, manteniendo la estabilidad

social y la confianza de la ciudadania.
Objetivo sectorial

Asegurar y garantizar de manera legitima, eficaz y responsable, atender las
necesidades de los ciudadanos promoviendo el desarrollo y la estabilidad del

municipio.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 1.1 Promover y fortalecer el desarrollo de una sociedad democratica,

participativa, trasparente y justa.

Objetivo 1.2 Dirigir una politica de Estado que promueva los derechos

humanos, las libertades, el acceso universal a la justica y la no discriminacion.
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Problematicas

1. Falta de acceso a Agua potable.
2. Falta de acceso a la atencién de salud.

3. Falta de infraestructura y mejoramiento de alumbrado puablico.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Mejora de los -Mantenimiento y 11. Lograr Corto
servicios de agua reparacion de las redes de que las
potable agua potable. ciudades y los

- asentamientos
-Seguimiento a las

" humanos sean
politicas transversales y

mas
sus anexos presupuestales

.., inclusivos,
para la ampliacion de la

.. sequros,
cobertura de los servicios g

. resilientes vy
publicos.

sostenibles.
-Realizar  brigadas de

atencion e intervencion
cada cierto tiempo para

recorrer las localidades y

poder atender las




2.- Abastecimiento
de medicamentos,
mejoramiento y
equipamiento de

casas de salud.

3.- Mejoramiento y
expansion de la
infraestructura  de

alumbrado publico.

demandas de la

ciudadania.

-Implementar politicas
publicas que garanticen el
acceso a medicamentos

esenciales.

-Colaboracion entre
ciudadania y gobierno para
tener el acceso equitativo y

seguro a la salud.

-Instalacion de nuevas
luminarias e instalacion de

las existentes.

-Uso de tecnologias mas

eficientes.

-Implementar una
estrategia de seguridad
integrarla que incluya la
vigilancia ~ policial vy
capacitacion a los
ciudadanos en materia de

seguridad.

-Optimizar el uso de

recursos, utilizando

Corto
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Fortalecimiento
para la atencion de
demandas para

poder mejorar las

condiciones de
seguridad y
convivencia
pacifica.

tecnologias que permitan
reducir el consumo
econdmico de electricidad
y minimizar el impacto

ambiental.
Proyecto: Barrio seguro.

- Se promueve la
integracion comunitaria, la
participacién activa de los
vecinos y la construccion
de relaciones de confianza
entre la poblacion y las

autoridades.

- Se busca mejorar la
calidad de la iluminacién
publica y el mantenimiento
de las éareas comunes,
reduciendo los espacios

propicios para la

delincuencia.

49

16. Promover
sociedades
justas,
pacificas e

inclusivas.
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Estructura Municipal

La estructura orgéanica-administrativa del municipio de Bolafios esta
conformada al igual que todos los municipios de nuestro pais, con base en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, conforme a la letra de
su Art. 115, asi como de la propia Constitucion Politica del estado de Jalisco y
en la Ley de Gobierno y Administracion Pablica Municipal, misma que sefiala

que se integrara basicamente por el Ayuntamiento como la jerarquia mayor.

1.2 Seguridad Ciudadana

La seguridad ciudadana es la garantia de que los ciudadanos puedan ejercer sus
derechos a vivir con tranquilidad, sin amenazas a su integridad, a través de

leyes, politicas publicas y el fortalecimiento de la policia y la justica.

Estamos comprometidos como gobierno a fortalecer y asegurar que los
ciudadanos puedan ejercer sus derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales
y culturales, buscando reducir la incidencia de delitos y la violencia, asi como

la represion de aquellos que si cometen.

La seguridad ciudadana no es solo responsabilidad de gobierno, sino que
requiere de la participacion activa de los ciudadanos en la prevencion vy el

combate a la delincuencia.

Objetivo sectorial
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Promover la creacion de un ambiente seguro en el que los ciudadanos puedan
ejercer sus derechos y vivir en paz, promoviendo la cultura de la paz y
convivencia pacifica, la aplicacion efectiva de leyes y la proteccion del orden
publico, mejorando y capacitando las instituciones encargadas de seguridad
como la policia municipal y que tenga un enfoque hacia la cercania con la
ciudadania e involucrar a la sociedad en la prevencién del delito y en la

construccién de una cultura de seguridad.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Obijetivo 1.3 Erradicar la corrupcion en la vida publica y promover la ética, la
honestidad, la integridad y el buen gobierno para fortalecer la confianza en las

instituciones.

Objetivo 1.5 Garantizar la seguridad publica y fortalecer un entorno de paz

mediante acciones eficaces de prevencion, justicia y proximidad social.

Problematicas
1.- Insuficiencia de vehiculos y equipamiento para seguridad publica.

2.- Falta de implementacion de tecnologias y de uso para el desarrollo de
seguridad ciudadana.

3.- Reglamentos obsoletos.
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4.- Falta de conocimiento de la poblacion en cuestion a reglamentos.

5.- Falta de participacion de la ciudadania en implementacion de politicas

para prevencion social.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Dotar de  -Trabajar en conjunto 16. Mediano
suficientes gobierno municipal, y Promover
vehiculos y | federal para garantizar sociedades
equipamiento para | la seguridad de los justas,
elementos de | ciudadanos. pacificas e
seguridad publica. DfiEr  caiiEes inclusivas.

para optimizar la

logistica del uso de

vehiculos policiales.
2.-  Equipamiento  -Capacitacion Corto
tecnoldgico para el | permanente sobre el
uso y | uso de las tic’s.

Mediano

aprovechamiento de

tecnologia para la




mejor eficiencia
para el desarrollo
de las acciones de
seguridad

ciudadania.

3.- Actualizacion y
adaptacion de los
reglamentos

existentes para

4.- Acceso a la
informacion clara y
compresible de
normas y

reglamentos.

-Adquisicion de
tecnologia aplicable a
la seguridad ciudadana
como video vigilancia,
sistemas de alerta
temprana, analisis de
datos, drones,
aplicaciones de

denuncias ciudadana.

-Revisar y actualizar
los reglamentos para
garantizar que sean

eficaces y relevantes.

-Divulgar los
reglamentos y
capacitar a las
personas sobre sus
contenidos para
garantizar que sean

cumplidos y

entendidos.

Corto

Corto
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5.- Crecimiento de | -Implementar politicas Corto
la participacion de | que sean relevantes

la ciudadania en la | para las necesidades y

implementacion de | contextos especificos

politicas para la | de cada comunidad.

prevencion social.

1.3 Procuracion e imparticion de la Justicia

La procuracion de justicia es la actividad que realiza el Estado para garantizar
el cumplimiento de la ley y el respeto de los derechos humanos de los
ciudadanos mediante investigacion de los delitos y el ejercicio de la accién

penal.

Es fundamental para el mantenimiento del orden social, la seguridad y la

proteccion de los derechos.
Objetivo Sectorial

Fortalecer la justicia social y garantizar el acceso a la proteccion legal de todos
los ciudadanos, especialmente de los mas vulnerables, a través de la asesoria

representacion y supervision en diversos ambitos de interés publico.

Hacer eficientes y eficaces los actos de investigacion, persecucion y

enjuiciamiento de los delitos, con atencion a las personas y garantia de los

derechos fundamentales.
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Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Obijetivo 1.2 Dirigir una politica de estado que promueva los derechos humanos,

las libertades, el acceso universal a la justicia y la no discriminacion.

Problematicas
1.- Falta de recursos y personal capacitado.
2.- Falta de acceso a la justicia para las victimas.
3.- Ausencia de protocolos que garanticen los derechos de las victimas.
4.- Falta de uso de las tecnologias.

5.- Tardia imparticion de justicia de justicia de los tribunales judiciales que

repercuten en la imparticion de justicia en el municipio.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Implementacion | Mejorar la capacitacion 16. Mediano

de mas recursos y | del personal y equipar Promover
capacitacion  al | las instalaciones. sociedades

ersonal. o justas,
P La capacitacion debe J

incluir informacion




2.- Agilizar la

atencion de casos.

3.- Crear
protocolos

adecuados a los
diferentes tipos de

victimas.

sobre la Ley General de
Victimas, los derechos
de las victimas, y los
protocolos de atencién a
victimas de diferentes

tipos de violencia.

Mejorar la gestion de
casos, reducir la
burocracia y optimizar
los procesos de

investigacion.

Se deben crear
protocolos detallados
gue abarquen diferentes
tipos de  victimas
(directas, indirectas,
mujeres, nifios, etc.) y
diferentes tipos de
delitos (violencia fisica,
sexual, economica,
etc.). Estos protocolos
deben tener en cuenta

las particularidades de

cada caso y garantizar la

pacificas e

inclusivas.
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Corto

Mediano

Corto




4.- Falta de uso de

las tecnologias.

5.- Pronta
atencion a la
imparticion de
justicia de justicia
de los tribunales
judiciales que
repercuten en la
imparticion de
justicia en el

municipio.

atencion integral de las

victimas.

Aplicar la tecnologia
mediante una
plataforma digital
donde se pueda
denunciar y un sistema
electrénico que pueda
rastrear el progreso de

los casos.

Es necesario buscar
mecanismos para
simplificar los
procedimientos legales
y para reducir la
complejidad de los

mMismos.

1.4 Normatividad y Justicia ambiental

Corto

Corto
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La justicia ambiental se enfoca en garantizar que todos, sin importar su raza,
origen étnico o nivel socioecondmico, tengan acceso equitativo a un medio
ambiente sano y seguro. La normatividad ambiental es el conjunto de leyes y
reglamentos que regulan la proteccién del medio ambiente, buscando un

equilibrio entre el desarrollo y la conservacion.

La normatividad ambiental establece las reglas para la gestion de recursos
naturales, la regulacion de actividades productivas y la proteccién contra la
contaminacion. Incluye leyes como la Ley General del Equilibrio Ecolégico y
la Proteccion al Ambiente (LGEEPA) vy leyes sectoriales como la de Aguas
Nacionales y la de Desarrollo Forestal Sustentable. Estas leyes buscan proteger
los ecosistemas, garantizar la calidad del aire y el agua, y prevenir la

contaminacion.

La justicia ambiental se centra en la equidad y la participacion en la toma de
decisiones ambientales. Busca asegurar que las comunidades més vulnerables
no se vean desproporcionadamente expuestas a los riesgos ambientales y que

puedan participar activamente en la elaboracion de politicas que los afecten.
Objetivo sectorial

Fortalecer la justicia ambiental y la proteccion del medio ambiente. Esto
implica, por un lado, fortalecer la normatividad municipal, alineandola con la
estatal y federal, mejorando su aplicacion, y por otro, consolidar los
mecanismos de proteccidn y gestion ambiental, fomentando la sostenibilidad y

reduciendo la contaminacion.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo 4.3 Reducir las emisiones contaminantes y fortalecer la resiliencia
climatica mediante la prevencidn, control y mitigacion de los impactos

ambientales en la salud y los ecosistemas.

Problematicas
1.- La poblacidn tiene acceso limitado a la justicia ambiental.

2.- Existe una deficiente colaboracion entre dependencias y entidades de los

tres 6rdenes de gobierno en materia ambiental.

3.- La degradacion del Vertedero.

Linea estratégica

Resultado especifico Estrategias ODS Plazo
1.- Acceso a la|-Invertir en la capacitacion 3. Mediano
justicia ambiental. | del personal municipal, Garantizar

mejorar la infraestructura de una vida
gestion ambiental, y sana y
aumentar  los  recursos promover
econdémicos. el

bienestar

para todos




2.- Colaboracion
entre dependenciasy
entidades de los tres

ordenes de gobierno

en materia
ambiental.

3.- Vertedero de
basura en
condiciones
adecuadas.

-Fortalecer las fiscalias

ambientales, implementar
mecanismos de denuncia y
sancion, y garantizar la
transparencia en la gestion

ambiental.

-La alineacion de la

normativa ambiental entre
los tres ordenes de gobierno
(federal, estatal y municipal)
es esencial para una gestion
ambiental efectiva y

sostenible.

-Para mejorar la gestion de
basura en Jalisco y reducir el
impacto de los vertederos, es
crucial implementar
soluciones que promuevan
la reduccion, reutilizacion y
reciclaje, asi como la gestion

los residuos

adecuada de

60

en todas
las

edades.

13.
Adoptar

Corto

medidas
urgentes Corto
para

combatir

el cambio

climético

y sus

efectos.

Mediano
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organicos y el manejo de la

basura electronica.

-Mejoramiento del
Vertedero de basura.

1.5 Proteccion civil

La sociedad demanda un sistema de Proteccion Civil que responda de una
manera eficaz y oportuna a cualquier contingencia involucrando a todos
miembros de la sociedad. Para cumplir con su mision de proteger a las personas,

sus bienes y entorno ante la presencia de un desastre.

Es un esfuerzo conjunto de prevencion, respuesta y recuperacion para proteger
a la poblacion y el entorno ante situaciones de emergencia, fortaleciendo la

cultura de seguridad y el autocuidado.

Objetivo sectorial

Salvaguardar la integridad fisica de las personas y su patrimonio, reducir los
riesgos de desastres y mejorar la respuesta ante emergencias, promoviendo la

cultura de prevencién y resiliencia en la sociedad.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo 4.5 Proteger y restaurar los ecosistemas naturales, promoviendo su
uso sustentable mediante una politica ecoldgica humanista, inclusiva y

participativa.

Probleméaticas
1.- Falta de recursos y personal capacitado.
2.- Alto nivel de generacion de riesgos por incendios.
3.- Falta de un plan integral de gestion de riesgos.

4.- Falta de cultura de prevencion de desastres naturales.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Incrementar | Gestionar con las 3.Garantizar una Mediano

recursos asignado | dependencias necesarias vida sana Yy
a Proteccion civil | el incremento en los promover el
municipal y contar | recursos permite adquirir bienestar para
con personal | vehiculos, equipos de todas las edades.
capacitado. comunicacion,

herramientas de rescate y

materiales de proteccion




2.- Prevencion y

control

incendios.

de

personal para los

socorristas.

La  capacitaciobn  es
fundamental para que los
elementos de proteccion
civil puedan realizar su
trabajo de manera

eficiente y segura.

Concientizar a la
poblacion  sobre  los
riesgos de los incendios
forestales, las causas
comunes y las medidas

preventivas.

Contar con  personal
especializado en la
prevencion y extincion de
incendios, asi como con
vehiculos 'y  equipos

adecuados.

Implementar leyes vy
regulaciones que
prohiban la quema de

vegetacion, la creacion de

fogatas en zonas

Corto

Corto

Corto

63




3.- Contar con un
plan integral de

gestion de riesgos.

4.- Cultura de
prevencion contra
desastres

naturales.

prohibidas y el manejo

irresponsable del fuego.

Realizar  analisis vy
planificacion que abarque
la identificacion  de
amenazas, la evaluacion
de vulnerabilidades, y la
definicion de estrategias
para la  prevencion,
mitigacion, preparacion,
respuesta y rehabilitacion

ante posibles desastres.

Promover la cultura de
proteccion civil en la
comunidad para que la
poblacion participe
activamente en la
prevencion y respuesta

ante desastres.

Mediano

Corto

1.6 Prevencidn social de la violencia y la delincuencia.

64
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Es un conjunto de politicas publicas, programas y acciones orientadas a reducir
factores de riesgo que favorezcan la generacién de violencia y delincuencia, asi

como a combatir las distintas causas y factores que la generan.

Se enfoca en reducir los factores de riesgo que favorecen la violencia y la
delincuencia, asi como en abordar las causas y factores que las generan,
promoviendo relaciones libres de violencia y delincuencia a largo plazo. Esto
implica acciones que van desde la educacion y la cultura hasta la participacién

ciudadana y el fortalecimiento comunitario.
Objetivo sectorial

Reducir los factores de riesgo que promueven la violencia y la delincuencia, asi
como combatir las causas y factores que las generan, con el fin de fomentar una
cultura de paz, convivencia y seguridad ciudadana. Esto implica implementar
politicas publicas, programas y acciones que aborden la violencia desde una

perspectiva integral y multidisciplinaria.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 1.5 Garantizar la seguridad publica y fortalecer un entorno de paz

mediante acciones eficaces de prevencion, justicia y proximidad social.

Problematicas

1.- Falta de espacios que favorezcan la convivencia segura, democratica de

los ciudadanos.
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2.- Escasos mecanismos de colaboracion entre diversos actores municipales,

estatales y federales para la planeacion, implementacion, monitoreo,

evaluacion de politicas, programas, proyectos y acciones.

3.- La pobreza, la desigualdad, la falta de oportunidades, y la discriminacién

son factores que contribuyen a la violencia.

Resultado especifico

Linea estratégica

Estrategias

Plazo

1.- En el municipio se
promueve la
convivencia segura,
democratica y libre
para los ciudadanos
en espacios
comunitarios seguros

y pacificos.

[luminacion adecuada,
mantenimiento de espacios
publicos, recuperacion de
areas abandonadas, y mejora
de la movilidad y
accesibilidad en zonas criticas
son clave para crear entornos

Seguros.

La presencia policial,
sistemas de vigilancia como
camaras de seguridad, y
tecnologia de boton de panico

facilitan la deteccion vy

prevencion de delitos.

Mediano




2.- La coordinacion
estratégica entre los
municipios, el estado
y la federacion se
fortalece con el
desarrollo de
capacidades técnicas
y operativas de todos
los actores y la
planeacion,
implementacion,
monitoreo y
evaluacion de
politicas, programas,
proyectos y acciones
publicas para
prevenir y reducir la
violencia y la

delincuencia.

3.- involucramiento
de la ciudadania en
la planificacion vy
ejecucion de las

estrategias de

prevencion.

La coordinacién estratégica
entre municipios, estado y
federacion para la prevencion
social de la violencia es
fundamental para abordar la
problematica de manera
efectiva. implica la
articulacion  de  politicas
publicas, programas Yy
acciones que reducen factores
de riesgo y combaten las

causas de la violencia.

Implementar politicas
publicas que promuevan la
igualdad, la inclusion social, y
la generacion de

oportunidades.
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Corto

Mediano

Corto
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EJE 2.~ DESARROLLO
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Como Gobierno municipal estamos enfocados y comprometidos en mejorar la
calidad de vida de sus habitantes a traves de politicas y programas que aborden
e intervengan en temas prioritarios en la pobreza, desigualdad, falta de
oportunidades y otros problemas sociales como la falta de servicios basicos
esenciales, como pueden ser el acceso a la Salud, educacién, seguridad social,

Vivienda digna, Alimentacion y servicios basicos.

Para lograr un desarrollo social exitoso en el municipio, es fundamental
implementar politicas publicas integrales que consideren las necesidades de la
poblacion y promuevan la participacion ciudadana, para combatir el rezago y la
marginacion, en el que estan contemplados programas de asistencia social,

infraestructura basica, asi como servicios pablicos basicos.

Este eje es de los mas importantes puesto que aborda temas de total relevancia,
pero también de pronta intervencion donde se pueda reducir la brecha de

desigualdad que hoy en dia existe en nuestro municipio.
Objetivo de Gobernanza:

Mejorar la calidad de vida de la poblacion, fomentando el bienestar social
econdmico y cultural, asi como la igualdad de oportunidades y la inclusion
social, a traves de politicas publicas, programas sociales y acciones que buscar

reducir la pobreza, mejorar la salud, la educacién y otros aspectos

fundamentales para la vida humana.
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1.1 Pobreza y Desigualdad

Estos dos temas tomados como prioridad para este gobierno se pueden analizar
desde diferentes perspectivas, incluyendo la medicion de la pobreza, que esta

asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las personas.

Cabe destacar que en nuestro municipio contamos con un pueblo originario que
es Wixarika el cual pertenece aproximadamente al 70 % de la poblacién y los
indices indican que la pobreza extrema y la desigualdad es donde subsisten y
por lo que territorialmente es extenso nuestro municipio, existen algunas
localidades con dificil acceso y comunicacion, poniendo en riesgo la vida y

desarrollo de los que viven en ellas.

Pero por supuesto en las comunidades mestizas o rancherias que pertenecen a
ellas a veces no cuentan con las herramientas o los servicios basicos para su
desarrollo y en las algunas donde se cuenta con ellos estan en constante

deterioro.

El recurso que se percibe a veces no es suficiente para poder cubrir las
necesidades de muchas localidades es por eso que es importante construir
puentes con las instancias publicas federales, estatales, y por consecuente con
sectores privados y organizaciones de la sociedad civil para poder lograr
mejores ingresos a programas o apoyos en los que se beneficien los que mas los

necesitan.
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La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las
personas, limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la
satisfaccion de sus necesidades basicas e imposibilitan su plena integracion
social. De acuerdo con esta concepcion, una persona se considera en situacion
de pobreza multidimensional cuando sus ingresos son insuficientes para
adquirir los bienes y los servicios que requiere para satisfacer sus necesidades

y presenta carencia en al menos uno de los siguientes seis indicadores: rezago

educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social calidad

y espacios de la vivienda servicios basicos en la vivienda.

La nueva metodologia para medir el fendmeno de la pobreza fue desarrollada
por el CONEVAL vy permite profundizar en el estudio de la pobreza, ya que
ademas de medir los ingresos, como tradicionalmente se realizaba, se analizan

las carencias sociales desde una 6ptica de los derechos sociales.

Estos componentes permitiran dar un seguimiento puntual de las carencias
sociales y al bienestar econdmico de la poblacién, ademéas de proporcionar
elementos para el diagndstico y seguimiento de la situacion de la pobreza en
nuestro pais, desde un enfoque novedoso y consistente con las disposiciones
legales aplicables y que retoma los desarrollos académicos recientes en materia

de medicidn de la pobreza.

En términos generales de acuerdo a su ingreso y a su indice de privacién social

se proponen la siguiente clasificacion: Pobres multidimensionales. - Poblacion
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con ingreso inferior al valor de la linea de bienestar y que padece al menos una

carencia social. Vulnerables por carencias sociales. - Poblacion que presenta

una 0 mas carencias sociales, pero cuyo ingreso es superior a la linea de
bienestar. Vulnerables por ingresos. - Poblacion que no presenta carencias
sociales y cuyo ingreso es inferior o igual a la linea de bienestar. No pobre
multidimensional y no vulnerable. - Poblacion cuyo ingreso es superior a la

linea de bienestar y que no tiene carencia social alguna.

Tabla 5. Pobreza Multidimensional

Bolafios, 2010-2015

Porcentaje Personas Carencias promedio
Indicadores de incidencia
2010 2015 2010 2015 2010 2015
Pobreza multidimensional
Poblacion en situacion de pobreza 66.0 628 4,476 4,679 40 31
PomEI Situacion de pobreza 206 203 2004 2183 34 24
Po82lan en situacion de pobreza 365 335 2472 2,496 44 37
Poblangitgﬂd\llmg?able por carencias sociales 292 243 1,980 1812 29 19
PODISIRh vuinerable por ingresos 05 24 32 180
Poblagign. pg pobre multidimensional y no 43 104 201 778
Privacion gwdidimensi
Poblagiénesereaianenos una carencia social 952 8r1 6,456 6,491 37 27
Poblacién con al menos tres carencias 724 511 4911 3,803 43 36
Indicadores de carencias sociales
Rezago educativo 39.2 343 2,660 2,554 45 33
Acce¥8!ag6aPRvicios de salud 271 54 1,838 405 48 40
Acceso a la seguridad social 841 76.5 5,701 5,700 39 29
Calidad y espacios de la vivienda 46.6 428 3,161 3,101 4.7 36
Acceso a los servicios basicos en la vivienda 620 595 4,204 4,435 44 33

sociales
£S0 14 19 1 -
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Fuente: Elaborado por el IIEG con base en estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010,
la muestra del Censo de Poblacion y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la
Encuesta Intercensal 2015.

Figura 4. Porcentaje de poblacién con pobreza multidimensional por municipio.

Jalisco, 2015

21,00 - 25.00
25.01,198 - 50.00
50.01-75.00
785.01-100.00

FUENTE: IIEG, con base en estimaciones del CONEVAL con base en el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del
MCS- ENIGH y la Encuesta Intercensal 2015.

Objetivo sectorial

Reducir la pobreza en todas sus dimensiones y la disminucion de las
desigualdades sociales y economicas. Esto implica trabajar en diversos ambitos
para mejorar la calidad de vida de las personas, especialmente los grupos mas

vulnerables.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo 2.1 Fortalecer la red de proteccion social para garantizar la inclusion
social y economica de toda la poblacién, con especial atencién a los grupos en

situacion de vulnerabilidad.

Objetivo 2.2 Brindar atencion integral a las personas en situacion de
vulnerabilidad en el territorio nacional, afectadas por emergencias derivadas a
fendmenos sociales o naturales, garantizando su bienestar y derechos sociales

con un enfoque humanista, empatico y solidario.

Problematicas
1.- Alto nivel de desigualdad distributiva en el municipio.

2.- Alto porcentaje de la poblacion en situacién de pobreza

multidimensional.

3.- Alto porcentaje de poblacion en situacion de pobreza extrema en el

municipio.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo

especifico




1.- Disminuye el
nivel de
desigualdad
distributiva de los
Ingresos
econdmicos en el

municipio.

2.- Bajo porcentaje
de la poblacién en
situacion de la
pobreza

multidimensional.

3.- Bajo porcentaje
de poblacion en

situacion de

-Participar en el
programa LISTO
JALISCO. Consiste en
la dotacion de mochila,
utiles escolares,
uniforme y zapatos, en
el caso de las escuelas
wixarikas se les dota
de vestimenta
tradicional. Programa
La Escuela es nuestra.
Entrega recursos
directos a las escuelas
para el mejoramiento
de las condiciones de

las mismas.

-Implementacién de un
programa de
mejoramiento de

vivienda municipal.

-Equipamiento de

comedores escolares.

-Gestion para poner

escolares

comedores

1.-Poner fin
a la pobreza
en todas sus
formas en
todo el

mundo.

10.-Reducir
la

desigualdad
en y entre

los paises.
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Corto

Mediano

Corto

Mediano
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pobreza extrema en | en las comunidades

el municipio. gue no cuentan con
uno.
Corto
-Instalacion y
mejoramiento del

servicio de internet en
comisarias, casas de

salud y escuelas.

1.2 Educacidn

La educacidn es un proceso que permite a los individuos adquirir
conocimientos, habilidades y valores, contribuyendo a su desarrollo personal y
al progreso de la sociedad. Es un derecho humano fundamental reconocido por
organizaciones internacionales y por la Constitucion mexicana, y es
fundamental para la igualdad de genero, la paz y la estabilidad. La educacion se

clasifica en tres tipos: formal, no formal e informal.
Objetivo sectorial

Garantizar el derecho a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural,
integral y de excelencia para todos los ciudadanos. Asegurar que todos tengan
acceso a una educacion de calidad, independientemente de su origen, condicion

social, o cualquier otro factor.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo 2.3 Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacion inclusiva
y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, jovenes y personas adultas,
promoviendo una formacion humanista, cientifica, intercultural, plurilingie e
integral que mejore el bienestar de la poblacién que impulse el desarrollo del

pais.

Objetivo 2.4 Impulsar el desarrollo cientifico y tecnoldgico a través de la
educacion, formacién y capacitacion para el trabajo, garantizando servicios
innovadores, pertinentes y actualizados que mejoren el bienestar y la calidad de

vida de todas las personas.

Obijetivo 2.6 Fortalecer el vinculo entre educacién y cultura desde la infancia,
asegurando el acceso a procesos de iniciacion y apreciacion artistica y lectora
que refuercen las identidades y memorias individuales y comunitarias, como

base fundamental de nuestra diversidad cultural.

Problematicas

1.- Desigualdad en las condiciones existentes en los entornos familiares del
estudiantado, limitando la posibilidad de estrategias pedagogicas, asi como

la permanencia y la conclusién de los estudios.

2.- Infraestructura educativa inadecuada que determina el proceso de

aprendizaje-ensefianza del estudiante.

3.- Infraestructura tecnologica educativa insuficiente, que permita el uso de

herramientas tecnoldgicas para los procesos de ensefianza aprendizaje y de

gestion escolar y administrativa.
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4.- Limitada vinculacion y articulacion entre los niveles educativos para
garantizar que las alumnas y los alumnos permanezcan y concluyan sus

estudios de educacion bésica y media.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Los | -Acompafiamiento 4. Garantizar Corto
estudiantes del | técnico otorgado al una
estado de | personal educativo educacion
Bolafios reciben ) inclusiva
_ Crear consejos o
una formacion _ equitativa de
_ educativos _
integral a través .. calidad y
| municipales  para
del trabajo promover
fomentar la
colaborativo que ., oportunidades
_ colaboracion y el
mejora sus | ., de
o dialogo entre todos o
aprendizajes e aprendizaje
o los actores.
incide durante toda
favorablemente la vida para
en sus entornos todos.
familiares.
2.- Construccion, Corto
Infraestructura | remodelacion y

adecuada que | mantenimiento de




permita el
proceso de
aprendizaje-

ensefanza.

3.
Infraestructura
tecnologica
suficiente  que
permita el uso de
herramientas
tecnologicas
para los
procesos de
enseflanza

aprendizaje.

aulas, bibliotecas,
laboratorios y otros

espacios educativos.

Mantenimiento vy
soporte para la
infraestructura  en
los planteles de

educacion basica.

-Gestion  ante el
gobierno del Estado
para la dotacién de
computadoras,
acceso a internet,
proyectores y otros
dispositivos

tecnologicos.

Capacitar a los
estudiantes y
docentes para que
puedan utilizar las
tecnologias de

Mmanera Segura Yy

responsable.
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Mediano

Mediano
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1.3 Salud

Es una condicion fundamental para el desarrollo y la vida de los seres humanos.
En su definicion mas sencilla, se puede entender como un estado de completo
bienestar fisico, mental y social, y no simplemente como la ausencia de

enfermedad o afecciones fisicas.

El esfuerzo organizado de una sociedad para proteger y promover la salud de la
poblacion, prevenir enfermedades y mejorar el bienestar. Se enfoca en la
poblacion en general, en lugar de en individuos especificos, y abarca una amplia
gama de actividades, desde la vigilancia de enfermedades hasta la promocion

de la salud y la prevencion.

Para nuestro H. Ayuntamiento es importante salvaguardar la salud de los
ciudadanos e intervenir para que tengan acceso. Nuestro municipio cuenta con
4 clinicas, dos de ellas en las localidades indigenas mas alejadas de cabecera
municipal (Mesa del Tirador y Tuxpan de Bolafios), una méas en la cabecera
municipal y por dltimo en la una localidad de Huilacatitlan y 16 casas de salud
en las localidades, pero en las cuales no se cuenta con medicamento y hace falta
el mejoramiento, es importante trabajar en conjunto con otros sectores para

garantizar servicios publicos de calidad.
Objetivo sectorial

Mejorar la salud y el bienestar de la poblacién, disminuir las desigualdades en
salud y garantizar la calidad de atencién médica. También implica avanzar hacia

la creacion de comunidades y entornos saludables, asi como fortalecer el

sistema de salud municipal.
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Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Obijetivo 2.7 Garantizar el derecho a la proteccion de la salud para toda la
poblacion mexicana mediante la consolidacion y modernizacion del sistema de
salud, con un enfoque de acceso universal que cierre las brechas de calidad y

oportunidad, protegiendo el bienestar fisico, mental y social de la poblacion.

Obijetivo 2.8 Fomentar la investigacion e innovacién en salud para mejorar la
capacidad de respuesta del sistema de salud mexicano, asegurando eficiencia y
eficacia, con un enfoque prioritario en las personas en situacién de mayor

vulnerabilidad

Problematicas
1.- Insuficiencia de personal médico en las unidades de salud del municipio.
2.- Desabasto de medicamentos en todas las unidades de salud del municipio.
3.- Falta de equipamiento y mejoramiento en las unidades de salud.
4.- Insuficiencia de ambulancias.

5.- Carencia de acceso a los servicios de salud.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo

especifico




1.- Personal
médico suficiente
para atender las
emergencias que
se presenten en las

unidades de salud.

2.- Abastecimiento
de medicamentos
en todas las
unidades del

municipio.

3.- Equipamiento y
mejoramiento
necesario y
adecuado para las
diferentes

unidades de salud

del municipio.

-Gestionar ante
Secretaria de salud
personal médico de base
para la atencion en las
diferentes unidades de

salud del municipio.

- Gestionar ante
Gobierno del Estado y
Secretaria de salud, asi
como las asociaciones
civiles privadas para la
dotacion de
medicamentos

necesarios para todas

las unidades del

municipio.
Renovar 0 construir
nuevas instalaciones

gue cumplan  con
estandares de calidad y
seguridad, incluyendo
instalaciones para agua,

energia, saneamiento,

3.Garantizar
una  vida
sana y
promover el
bienestar

para todos
en todas las

edades.
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Corto

Corto

Corto




4.- Ambulancias
de calidad y en

buen estado.

higiene y eliminacién

de desechos.

Asegurarse de que las
casas de salud cuenten
con el equipamiento
basico y especializado
necesario para brindar
una atencion adecuada,
como mobiliario y lo

basico.

Establecer programas
de mantenimiento
preventivo para
asegurar que el
equipamiento 'y las
instalaciones estén en
Optimas condiciones de

funcionamiento.

Realizar revisiones
periddicas de  las
ambulancias para
identificar y solucionar
posibles problemas

mecanicos, eléctricos o

de equipamiento.
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Asegurarse de que las
ambulancias  cuenten
con el equipamiento
basico y especifico para
atender a pacientes en
diferentes situaciones,
como desfibriladores,
oxigeno, material de

inmovilizacion, etc.

Proporcionar

capacitacion continua al
personal que trabaja en
las ambulancias
(medicos, enfermeros,
paramédicos,

conductores) una
capacitacion  continua
en primeros auxilios,
manejo de pacientes

criticos, uso del

equipamiento, y
procedimientos de
transporte.

1.4 Grupos Vulnerables
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Los grupos vulnerables son un aspecto fundamental de la sociedad que requiere
atencion y proteccion especial para garantizar el respeto a sus derechos y
promover una sociedad mas justa e inclusiva. son aquellos sectores de la
poblacion que, debido a caracteristicas especificas o circunstancias particulares,
estdn en mayor riesgo de sufrir dafios, discriminacion o violaciones a sus
derechos. Estos grupos pueden incluir a nifios, mujeres, personas con
discapacidad, personas mayores, migrantes, personas con VIH, pueblos
indigenas, personas con enfermedades mentales, minorias sexuales y personas

privadas de libertad, entre otros.

Puede surgir de diversas causas, como la falta de acceso a recursos, la
discriminacidn, la desigualdad social, la falta de oportunidades, la exposicion a
riesgos especificos (como desastres naturales o violencia), y la falta de

proteccion juridica.

Proteger a los grupos vulnerables es fundamental para garantizar el respeto a
los derechos humanos, promover la justicia social y construir una sociedad mas
equitativa. La vulnerabilidad puede tener consecuencias devastadoras para las

personas Yy las comunidades, afectando su salud, bienestar y oportunidades.

Objetivo sectorial

Mejorar la calidad de vida y promover el desarrollo integral de personas en
situacion de vulnerabilidad, garantizando el respeto de sus derechos y la
igualdad de oportunidades. Esto implica implementar programas y politicas que

atiendan sus necesidades especificas en areas como educacion, salud, bienestar

social y acceso a servicios.
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Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 3.2 Promover el trabajo digno para todas las personas en edad laboral,
especialmente para los grupos historicamente vulnerados, facilitando su

insercion.

Objetivo 2.9 Garantizar el derecho a una vivienda adecuada y sustentable que
mejore la calidad de vida de la poblacion mexicana, contribuyendo a cerrar las

brechas de desigualdad social y territorial.

Problematicas

1.-Condiciones desiguales en el municipio para los grupos vulnerables en el
acceso a derechos sociales y servicios integrales con oportunidad, calidad y

calidez.

2.-Barreras de exclusion que perpettan la baja movilidad social ascendente y

limitan acceso a una vida digna de los grupos vulnerables en el municipio.

3.-Discriminacion estructural y simbolica de los grupos vulnerables, agravada
por su condicidn, situacion social, econdémica, cultural, y por la combinacion

de identidades y expresiones de género, historicamente marginadas.

4.- Deficiente identificacion y acceso a oportunidades para el disfrute pleno e

igualitario de los derechos humanos de los grupos vulnerables.

5.-Grupos vulnerables estigmatizados, objetivizados y estereotipados.




Linea estratégica
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Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Condiciones | - Elaboracion de Reglas 10. Reducir Mediano

igualitarias en el
acceso a los
derechos sociales
y servicios
integrales  con
oportunidad,

calidad y calidez
para los grupos
prioritarios en el

municipio.

de  Operacion  con

la

perspectiva de género, desigualdad

interseccionalidad

y en y entre

considerando la vision los paises

de derechos humanos

de los grupos
prioritarios.
- Definicion e

implementacion de la
atencion igualitaria a
grupos prioritarios para
el acceso a derechos
sociales 'y servicios
integrales a través de la
revision de manuales
de

operativos las

instituciones que

atienden a la poblacion.




2.-Oportunidades
para la inclusion
de los grupos
prioritarios en la
movilidad social
ascendente y el
acceso a unavida

digna.

- Promover el acceso a
la vivienda adecuada,
especialmente para
grupos en condiciones
de vulnerabilidad,
enfatizando la
disminucién del rezago
habitacional, la
seguridad en la
tenencia, la adecuacion
cultural y la igualdad de

género.

- Elaboracion de Reglas
de  Operacion  con
perspectiva de geénero,
interseccionalidad y
considerando la vision

de derechos humanos

de los grupos
vulnerables.
- Definicion e

implementacion de la
atencion igualitaria a
grupos prioritarios para
el acceso a derechos

sociales 'y servicios
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Corto

Mediano




3.- Normatividad
en que asegure la
igualdad y no
discriminacion
para la
proteccion de los
grupos

prioritarios.

integrales a través de la
revision de manuales
operativos de las
instituciones que

atienden a la poblacion.

-Seguimiento a la
normatividad vigente
de derechos humanos,
que asegure la igualdad
y no discriminacion, asi
como seguimiento a las
recomendaciones

realizadas por
organismos  estatales,
nacionales e
internacionales de

derechos humanos.

- Trabajo coordinado
con la Secretaria de
Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y
Hombres para
garantizar la
perspectiva de genero y
el enfoque

interseccional en la

Corto

89
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aplicacion de la

normativa.

1.5 Cultura

La cultura, en general, se entiende como el conjunto de conocimientos,
creencias, artes, leyes, costumbres, y habitos que caracterizan a un grupo social.
Es un sistema complejo de elementos que se transmiten a través de las
generaciones, moldeando la forma en que los individuos se relacionan entre si
y con el entorno. En nuestro municipio, la cultura es rica y diversa, con

influencias prehispanicas, coloniales y wixarikas.

La cultura en esencia, se refiere a las expresiones, tradiciones, conocimientos y
valores que distinguen a una comunidad de otras. Engloba aspectos como el
folclore, la gastronomia, las artes, la musica, la danza y las festividades, que

reflejan la identidad y la historia de ese lugar.

Es un tesoro valioso que merece ser protegido y valorado, ya que es el reflejo

de la identidad, la historia y la memoria colectiva de una comunidad.
Objetivo sectorial

Fortalecer y promover la vida cultural en una region, garantizando el acceso a
la cultura y respetando los derechos culturales de los ciudadanos. Esto implica
apoyar la creacion, difusion y preservacion de expresiones artisticas, asi como

fomentar la participacion ciudadana en actividades culturales.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Obijetivo 2.5 Garantizar el derecho a la cultura con enfoques de participacion e
inclusion, respetando la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y

expresiones, con pleno respeto a la libertad creativa.

Obijetivo 2.6 Fortalecer el vinculo entre educacion y cultura desde la infancia,
asegurando el acceso a procesos de iniciacion y apreciacion artistica y lectora
que refuercen las identidades y memorias individuales y comunitarias, como

base fundamental de nuestra diversidad cultural.

Problematicas
1.-No se garantiza el acceso a la cultura a la sociedad.

2.-Vulneracién sistematica de derechos culturales de personas pertenecientes
a grupos prioritarios o especificos, en términos de accesibilidad, diversidad e

inclusion.

3.-Condiciones desfavorables para el desarrollo de las comunidades culturales

y artisticas.

4.-Infraestructura cultural subutilizada y sin las condiciones éptimas para

cumplir con la vocacién de los espacios.

Linea estratégica




Resultado

especifico

Estrategias

ODS
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Plazo

1.- Acceso a la
cultura en la

sociedad.

2.- Los derechos
culturales de los
grupos

prioritarios vy

especificos  se

- Acciones/actividades
digitales, presenciales
e hibridas.

- Convocatorias 'y
proyectos de apoyo a
las comunidades

culturales y artisticas.

- Reactivacion de

espacios culturales.

-Programas de
atencion a grupos

prioritarios.

4.  Garantizar
una educacion
inclusiva
equitativa y de
calidad y
promover
oportunidades

de aprendizaje

durante toda la

vida para todos.

8. Promover el
crecimiento
economico
inclusivo y
sostenible el
empleo y el
trabajo decente
para todos.

4.  Garantizar
una educacién
inclusiva

equitativa y de

calidad y

Mediano

Corto

Mediano




garantizan con
acciones de

accesibilidad,

diversidad e

inclusion.

3.- Las
condiciones
para el

desarrollo de las
comunidades
culturales y
artisticas se
vieron

favorecidas.

4.- La
infraestructura

cultural

administrada

-Aprovechamiento vy
mejoramiento de
espacios culturales con
manuales de operacion

y vocacionamiento.

-Programacién de
acciones en espacios

publicos.

promover
oportunidades

de aprendizaje

durante toda la

vida para todos.

5. Lograr la
igualdad entre
los géneros vy
empoderar a
todas las
mujeres y las

ninas.

Q. Construir
infraestructuras
resilientes,
promover la
industrializacion

sostenible y

fomentar la

innovacion.

Corto

Corto
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por el municipio | -Proyectos que
se ha | incentiven la
vocacionado vy | pacificacion.

se ha adecuado,

optimizando su

uso.

1.6 Deportes

El deporte se define como una actividad fisica, generalmente competitiva, que
sigue reglas establecidas y busca mejorar la condicion fisica y el bienestar

mental, ademas de fomentar la interaccion social y la competencia.

El deporte es una actividad que se puede practicar de forma casual u organizada,
con el objetivo de expresar o mejorar la aptitud fisica y mental, formar

relaciones sociales u obtener resultados en competencias.

El deporte también puede ser definido como una actividad fisica, ejercida como

juego o competicion, que implica entrenamiento y la sujecion a normas.

En resumen, el deporte es una actividad fisica con reglas, que puede ser

competitiva o no, y que busca el desarrollo fisico, mental y social del individuo.
Objetivo sectorial

Promover la salud fisica y mental y el bienestar, a través de la préctica deportiva

y la activacion fisica, para todos los ciudadanos, sin importar su edad o

condicion socioecondmica. Esto incluye la garantia de acceso a instalaciones y




95

apoyos adecuados para la practica deportiva, asi como el fomento de una cultura

fisica activa.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Obijetivo 2.7 Garantizar el derecho a la proteccion de la salud para toda la
poblacion mexicana mediante la consolidacion y modernizacion del sistema de
salud con un enfoque de acceso universal que cierra las brechas de calidad y

oportunidad, protegiendo el bienestar fisico, mental y social de la poblacion.

Objetivo 2.10 Promover entornos publicos justos y adaptativos mediante la
planificacion de espacios rurales y urbanos, con el objetivo de reducir las
disparidades en el acceso a oportunidades y servicios entre diferentes regiones

y comunidades del pais.
Problematicas
1.- Bajos niveles de préactica de actividad fisica de la poblacion.

2.- Hay falta de espacios publicos adecuados para la practica deportiva, y los

existentes estan deteriorados 0 se usan para otras actividades.
3.- La deteccion y desarrollo de talentos deportivos es deficiente.

4.- Falta de acceso a la actividad fisica en espacios seguros es limitado para

nifios y adolescentes.

Linea estratégica




Resultado

especifico

Estrategias
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Plazo

1.- Aumento en la
practica de
actividad fisica en

la poblacion.

2.- Infraestructura
deportiva publica,
necesaria y en
optimas

condiciones.

3.- Deteccion 'y
desarrollo de
talentos deportivos

es eficiente.

4.- Acceso a la
actividad fisica en
espacios seguros y
adecuados  para

nifios y

adolescentes.

-Realizar campanas de
promocion de la actividad
fisica en la poblacion,
especialmente en escuelas

y municipios.

-Mejorar y ampliar la
infraestructura deportiva
publica, especialmente en
areas con mayor

necesidad.

-Implementar programas
de deteccion y formacion
de talentos deportivos en

las escuelas y municipios.

-Crear espacios seguros y
adecuados para la préactica
deportiva, especialmente

para nifios y adolescentes.

Mediano

Corto

Mediano

Corto

Corto
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EJE 3.- DESARROLLO
ECONOMICO
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El Desarrollo economico implica promover el crecimiento de los diversos
sectores productivos, rural, industrial, turistico, comercial y de servicios, asi
como el acceso y fomento al financiamiento publico y privado; la innovacién
cientifica y tecnologica; asi como la generacion de las competencias y
capacidades que el entorno laboral requiere. Tiene el objetivo de mejorar la
calidad de vida de los habitantes del municipio. Asi, se busca impulsar el
desarrollo de las unidades productivas y promover la riqueza natural, cultural e
histérica a través de una planeacion participativa, innovadora, coordinada,

inclusiva, con perspectiva de género, libre de violencia y no discriminatoria.

El municipio hoy en dia orienta sus politicas publicas, sus programas y
estrategias buscando privilegiar la atencion de las necesidades de la poblacién,
mediante la gestion de apoyos para recuperar la capacidad econdémica de las
familias y generar empleos dignos y una remuneracion suficiente para satisfacer
las necesidades de los ciudadanos agilizando los servicios que se brindan e

incrementando el desarrollo y crecimiento econémico.

La mineria ha jugado un papel central en la economia de Bolafios, Jalisco, desde
tiempos prehispanicos hasta la actualidad. La extraccion de plata, en particular,
fue crucial para el desarrollo del Real de Minas de Bolafios durante el periodo
colonial, creando un centro econdmico importante y generando empleos. En la
actualidad, la mineria sigue siendo una fuente importante de ingresos y
actividad econdmica en la region, aungue con un enfogue mas diverso en la

extraccion de diversos minerales y metales.

Objetivo de Gobernanza

Promover un desarrollo econdmico sostenible, inclusivo y equitativo, que

beneficie a todos los ciudadanos y mejore el bienestar general de la sociedad.
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Contribuyendo al desarrollo sostenible cuando beneficia a todas las personas,

reduce activamente las desigualdades y evita dafios al medio ambiente.

3.1 Desarrollo Rural

El desarrollo rural se refiere a un proceso que busca mejorar la calidad de vida
de la poblacién en areas no urbanas, promoviendo el crecimiento econémico
sostenible y la conservacion del medio ambiente. Implica acciones, iniciativas
para el Dbienestar integral, incluyendo la mejora de las condiciones

socioeconomicas y ambientales.

Es un proceso complejo que requiere de la participacion de diversos actores
(Estado, sociedad civil, sector privado) y la adopcion de enfoques integrales y
sostenibles para mejorar la calidad de vida de la poblacion rural y el medio

ambiente.
Objetivo sectorial

Incrementar la tecnificacion y el valor agregado de las actividades productivas
primarias en el estado destacando la conservacion de los recursos naturales y la

competitividad.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 3.5 Contribuir al bienestar y la inclusion social de la poblacion rural,
enfocandose en micro, pequefios, y medianos productores agropecuarios,

acuicolas y pesqueros, asi como en las personas jornaleras, mediante acciones

que mejoren sus ingresos.
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Objetivo 3.6 Fortalecer la produccidn, el desarrollo y la tecnificacion del campo
mexicano, enfocandose en los pequefios y medianos productores, mediante el
uso sostenible de los recursos naturales, y la provision de servicios pablicos de

calidad.

Problematicas

1.- Deterioro de los recursos naturales y fuentes hidricas que amenazan las

actividades productivas.
2.- Bajo estatus sanitario de las actividades productivas primarias en el estado.

3.- Bajo porcentaje de participacion de grupos vulnerables (mujeres, jovenes,

adultos mayores, personas con discapacidad) en el sector rural.
4.- Bajo nivel de comercializacion y valor agregado de productos del campo.

5.- Limitada cobertura en el mantenimiento y atencion de caminos rurales

(saca cosechas), bordos y desazolve de cauces en el municipio.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo

especifico




1.- Mejora de los
recursos naturales

y fuentes hidricas.

2.- El

sanitario de las

estatus

actividades
productivas
primarias se eleva
para ofrecer
mayores garantias
sobre los alimentos

sanos e inocuos.

3.- Las tasas de
participacion  de

grupos vulnerables

en el sector rural

-Diagnostico de la
utilizacion de  los
recursos naturales y
fuente hidricas en las
actividades productivas

primarias.

-Disefio de programas
de sustentabilidad vy
conservacion de los

recursos naturales.

-Diagnostico del

estatus sanitario por

actividad  productiva
primaria.

-Plan de  trabajo
verificacion  sanitaria
municipal.

-Diagnostico de la

situacion de grupos

2.-Poner
fin al
hambre,
lograr la
seguridad
alimentaria
y la mejora
de
nutricion y
promover
la
agricultura

sostenible.
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Mediano

Corto

Mediano

Corto




se incrementan

significativamente.

4.-

Comercializacién
y valor agregado
de productos del
campo se

incrementa.

5.- Mantenimiento
y atencion de
caminos rurales,
bordos y desazolve
de cauces en el
municipio

constante

vulnerables en el sector

rural.

-Disefio de reglas de
operacion y programa
de apoyo a grupos

vulnerables.

-Diagnostico de la
comercializacion y
valor agregado de

productos del campo.

-Plan de accion vy
comercializacion y

valor agregado.

-Fomento a la inversion
de valor agregado de

productos del campo.

- Diagnostico e
inventario de caminos

rurales en el municipio.

- Elaboracién  de
cronograma y plan de

trabajo de las

intervenciones.

Corto

Corto
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-Ejecucion de
programas de
mantenimiento y

atencion a caminos
rurales, bordos vy

desazolve de cauces.

3.2 Industria, Comercio y Servicios

La industria, el comercio y los servicios estan estrechamente interconectados.
La industria produce los bienes que son comercializados, y los servicios pueden
apoyar a la industria, el comercio o a los consumidores. Por ejemplo, una
empresa industrial puede necesitar servicios financieros para su operacion, y el
comercio puede depender de servicios de transporte para distribuir sus

productos.

Estos tres sectores son pilares de la economia, contribuyendo a la produccién
de bienes y servicios, la distribucion de productos y la satisfaccion de las

necesidades de la poblacion.

La mineria representa el 0.76% asi mismo el comercio representa las
actividades comerciales en este municipio estan dadas por establecimientos de
tiendas de abarrotes, restaurantes, hoteles, puestos ambulantes, loncherias,
papelerias, cenadurias, tiendas de ropa y calzado, paleterias, refresquerias y

estéticas, para atender las demandas de productos que la poblacion requiere.

Objetivo sectorial
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Incrementar el nivel de especializacion de los sectores econdémicos y la
productividad de las MiPyMEs con la finalidad de atraer mayor inversion y

generar mas empleos.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 3.9 impulsar el crecimiento y desarrollo economico equilibrado entre
todas las regiones del pais con respeto a su diversidad para crear prosperidad

compartida.
Problematicas

1.- Falta de especializacion en industrias especificas, lo que limita su

capacidad de competir a nivel regional o nacional.

2.- Falta de infraestructura adecuada, como carreteras, transporte y energia,

puede dificultar el desarrollo industrial.

3.- Las empresas de comercio al por menor pueden tener baja productividad,

lo que afecta su competitividad y rentabilidad.

4.- Falta de oportunidades laborales y desarrollo profesional en el sector de

servicios.

Linea estratégica
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Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Promocion de | - Disefiar programas de 8. Mediano

la innovacién y la | capacitacion que sean Promover

capacitacion de la | relevantes para las el

fuerza laboral. necesidades crecimiento
identificadas, que econdmico
incluyan  formacién inclusivo y
técnica, profesional y sostenible,

habilidades  blandas, el empleoy
como la creatividad y el trabajo
la  resoluciobn  de decente

problemas. para todos.

-Establecer  alianzas
entre la administracion
municipal, las
instituciones

educativas y las
empresas locales para
lograr una  mayor
eficienciay efectividad
en la capacitacion y la

innovacion.

2.- Infraestructura | - Carreteras y vias de Corto

adecuada, acceso bien




transporte y
energia, para
facilitar el
desarrollo
industrial.
3.-Mejor

productividad de
lo comercios de al

por menor.

mantenidas son
esenciales para el
transporte de materias
primas, productos
terminados y personal

industrial.

- La promocion de
fuentes de energia
renovables (solar,
edlica, etc.) puede
contribuir a la
sostenibilidad y a la
diversificacion de la

matriz energetica.

- Proporcionar
capacitacion continua
para  mejorar las
habilidades de los
empleados y facilitar
su trabajo, como la
gestion de inventario,
la ventay la atencién al

cliente.

- Implementar

herramientas digitales
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Mediano

Corto




4.- Mejores

oportunidades
laborales

desarrollo

y

profesional en el

sector

servicios.

de

para mejorar la gestion
de ventas, el marketing

y el servicio al cliente.

- Implementar
programas de
formacién profesional
para jovenes, adultos y
personas en situacion
de desempleo,
enfocados en las areas
con mayor demanda en

el sector de servicios.

3.3 Financiamiento Productivo

Corto
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El financiamiento productivo se refiere a los recursos econdémicos que se

destinan a apoyar actividades econdémicas que generan bienes y servicios, como

industrias, comercio y servicios. Estos créditos productivos, también conocidos

como microcreditos, se distinguen por su fuente de ingresos, que proviene de

un proyecto productivo de pequefia escala.

Objetivo sectorial

Promover el crecimiento econdémico a traves del acceso a capital para proyectos

productivos. Estos proyectos pueden ser industriales, comerciales, de servicios

0 agroindustriales, con el objetivo de impulsar la innovacion, la productividad

y la competitividad de las empresas.
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Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Obijetivo 3.9 Impulsar el crecimiento y desarrollo econémico equilibrado entre
todas las regiones del pais con respeto a su diversidad para crear prosperidad

compartida.
Probleméaticas
1.- Baja competitividad de las mipymes por una escasa cultura
financiera.
2.- Limitado acceso al financiamiento adecuado de las mipymes.

3.- Los procesos para obtener financiamiento suelen ser burocraticos y

requieren mucho tiempo, lo que puede desalentar a las Pymes.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Incremento en | -Disefio y desarrollo de 8.Promover Mediano
la cultura | productos financieros, el

financiera de las | asi como servicios de crecimiento

mi pymes. desarrollo empresarial, econdmico

especificos de acuerdo inclusivo y




2.- Accesibilidad
a servicios de
desarrollo

empresarial y
productos de

financiamiento

bajo las mejores

condiciones en el

medio financiero.

3.- Informacién
sobre los procesos

para obtener

financiamiento

a cada mercado
objetivo.

-Generacion de
estrategias de

promocion y difusion
de

financieros de primer y

los  productos

segundo piso; asi como

de

servicios de desarrollo

la  imparticion

empresarial.
-Fomentar la cultura
financiera y la

profesionalizacién
continua a los
emprendimientos y

empresas en materia.

-Involucrar a los
ciudadanos en la toma
de

relacionadas

decisiones

con el
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sostenible,
el empleo y
el trabajo
decente

para todos.

Corto

Mediano

Corto
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para las  Mi  desarrollo economico
pymes. para asegurar que las
politicas sean
relevantes y respondan
a las necesidades de la

poblacion.

3.4 Empleo y capacidades del capital humano

Se refiere a la suma de conocimientos, habilidades, experiencia y competencias
que las personas aportan a una organizacion o a la economia en general. Estos
elementos son fundamentales para la productividad, la innovacion y el

crecimiento econdmico.
Objetivo sectorial

Garantizar el acceso a empleo formal y mejorar la calidad de vida a través de la
formacion y el desarrollo de habilidades. Este objetivo se enfoca en la insercién
laboral de buscadores de trabajo, con atencidn preferencial a quienes enfrentan

mayores barreras.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 3.1 Dignificar la remuneracion laboral de las personas trabajadoras,

especialmente aquellas de familias vulnerables, garantizando salarios justos.
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Objetivo 3.2 Promover el trabajo digno para todas las personas en edad laboral,
especialmente para los grupos historicamente vulnerados, facilitando su
insercién en empleos alineados con las vocaciones econdmicas de los mercados

laborales regionales.

Probleméaticas
1.-Falta de empleos formales.
2.-Desajuste competencia-demanda.
3.-Falta de acceso a servicios a capacitacion.

4.-Falta de oportunidades para el desarrollo profesional.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Aumento | - Implementar politicas Mediano

significativo  de | que promuevan la
empleos formales. | creacion de empleo,

fomenten la inversion y

apoyen a las empresas.
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- Establecer alianzas entre
el gobierno municipal, las
empresas y las
instituciones educativas
para que los estudiantes
puedan realizar préacticas
profesionales y obtener

experiencia laboral.

2.- Oferta de - Apoyar la creacion de Corto
servicios nuevas empresas Yy

equilibrada con la | emprendimientos,

demanda en el | brindando herramientas y Mediano
municipio. conocimientos para su

desarrollo.

- Fomentar la

colaboracion  entre el
sector publico, privado y
la sociedad civil para
disefiar e implementar
soluciones conjuntas que
mejoren la calidad de vida

de los habitantes del

municipio.




3.- Acceso
servicios

capacitacion.

a
de

-Disefiar programas de
capacitacion  efectivos
para  tener  mejores

competencias laborales.

-Fomentar la cultura de

aprendizaje continuo.

- Diagnostico de

especializacion de
sectores a nivel
municipal.

-Fomentar la

colaboracion entre el
municipio, las empresas
locales y las instituciones
educativas para ofrecer
programas de formacion
dual 0 practicas

profesionales.

- Fomentar el espiritu
empresarial a través de
programas de incubacion
de empresas, concursos

de ideas innovadoras y

eventos de networking.

Corto

Corto

113
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3.5 Innovacion, Ciencia y Tecnologia

La ciencia y la tecnologia son dos disciplinas estrechamente relacionadas, pero
con objetivos distintos. La ciencia busca comprender el mundo a través de la
investigacion y el conocimiento, mientras que la tecnologia aplica ese
conocimiento para desarrollar herramientas y procesos que satisfagan las
necesidades humanas. En esencia, la ciencia es el conocimiento y la tecnologia

es la aplicacion de ese conocimiento.
Objetivo sectorial

Impulsar el desarrollo cientifico, tecnologico y la innovacion para el progreso
economico Yy social sostenible, a través de la vinculacion entre la academia, la

industria, la sociedad y el gobierno.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 3.8 Garantizar el acceso efectivo a telecomunicaciones e internet
mediante el despliegue de infraestructura adecuada y la provision de servicios

de conectividad accesibles, eficientes y de calidad para toda la poblacion.

Problematicas

1.- Baja inversion de los gobiernos municipal, estatal y federal en

investigacion, desarrollo e innovacion.
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2.- Falta de un marco regulatorio que promueva politicas publicas

para el fomento a la cultura de la innovacion, ciencia y tecnologia.

3.-Falta de promocion para el fomento a la cultura de la innovacion, cienciay

tecnologia de impacto social.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Aumento de - Gestion de recursos 9. Construir Mediano

la inversion del
gobierno
municipal,

estatal y federal.

2.- Marco
regulatorio que
fomenta la

Cultura de

Innovacion,

economicos estatales, infraestructuras

nacionales e resilientes,

internacionales promover la
industrializacion

sostenible y

fomentar la
innovacion.
- Elaborar un Corto
diagndstico de las
leyes y reglamentos
vigentes para hacer Mediano




Ciencia y
Tecnologia en el

municipio.

3.- Fomento de
la promocion de
la cultura de
innovacion,

Ciencia y
Tecnologia de
impacto social

en el municipio.

3.6 Turismo

un  proyecto de

actualizacion.

- Espacios de didlogo
y reflexion donde se
involucren las y los
tomadores de
decisiones en los

temas de innovacion,
ciencia y tecnologia.

- Difundir, promover
e impulsar la cultura

de innovacion

Corto

116
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El turismo en el municipio de Bolafios es una actividad econdmica y social muy
baja a pesar de su diversidad y atractivos culturales como lo son los edificios
arquitectonicos coloniales y la cultura wixarika, ademas de paisajes imponentes
de nuestra sierra madre occidental, la charreria y la riqueza de su gastronomia,
a pesar de no ser explotado turisticamente, nuestro municipio cuenta con
muchos lugares a los que visitar, una de las desventajas principales es que
estamos retirados de la zona metropolitana y que los servicios de internet y
celular no se encuentran en buenas condiciones y en ocasiones por cuestiones
de comunicacién no tenemos muchos visitantes que puedan desplazarse con el

fin de disfrutar de experiencias de ocio, culturales, de negocios o educativas.

que involucra el desplazamiento de personas a lugares diferentes de su
residencia habitual, con el fin de disfrutar de experiencias de ocio, culturales,

de negocios, o educativas.

Es una actividad con un impacto significativo y de oportunidad en la economia
y la cultura del municipio, ofreciendo una amplia gama de experiencias para los

visitantes.
Objetivo sectorial

Fomentar el desarrollo equilibrado de los destinos turisticos, diversificar los
mercados y promover el turismo sostenible, con un enfoque social y de respeto

a los derechos humanos.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Obijetivo 3.9 Impulsar el crecimiento y desarrollo econémico equilibrado entre

todas las regiones del pais con respeto a su diversidad para crear prosperidad

compartida.
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Obijetivo 3.11 Fomentar el desarrollo turistico para promover un crecimiento
regional y comunitario sostenible, garantizando una distribucion equitativa de

sus beneficios.
Probleméaticas
1.- Deterioro de los edificios Arquitectonicos Coloniales.
2.- Ausencia de capacitacion adecuada en atencion al turista.
3.- Deficiente infraestructura de servicios en destinos potencialmente
Turisticos dentro del municipio.

4.-Baja inversion del Gobierno Municipal, estatal y federal en desarrollo e

innovacion tecnoldgica.
5.- Escasa promocidon a Bolafios como destino turistico.
6.- Bajo aprovechamiento de recursos naturales y culturales en

con potencial turistico.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo

especifico




1.- Mejoramiento
y cuidado de los
sitios
arquitectonicos

coloniales.

- Promover
campanas de
sensibilizacion
para que la
comunidad
entienda la
importancia de la
conservacion del
patrimonio

cultural.

- La participacion
de la comunidad
en la
conservacion del
patrimonio

cultural es clave
para su
preservacion  a

largo plazo.

- Realizar
inventarios

detallados de los
bienes inmuebles
que conforman el

patrimonio

cultural, para

119

Mediano




2.- Capacitacion

adecuada en
atencion al
turista.

tener una mejor
base para su

proteccion.

- Se  deben
establecer leyes y
normas que
regulen la
proteccion  del
patrimonio
cultural y
establezcan
sanciones  para
aquellos que
dafien o destruyan
los sitios
historicos.

- Implementar
programas de
formacion
continua y
personalizada,
enfocados en la
mejora de las
habilidades  de

atencion al

cliente,
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Corto

Mediano




3.- Vasta
infraestructura
de servicios en
destinos
potencialmente
turisticos en el
interior del

municipio.

4.- La inversion
del gobierno en
sus tres niveles
aumenta para el
impulso de
estrategias  de
innovacion y
desarrollo de la
tecnologia en el

municipio.

comunicacion

intercultural y
conocimiento del
destino en
coordinacion con
el Gobierno del

estado.

-Vinculacion

institucional vy
privada, para
incremento de la
infraestructura de
servicios en los
destinos turisticos

del estado.

-Gestion de
recursos
econdmicos
estatales,
nacionales e

internacionales.

-Promover e
impulsar la
cultura de

innovacion.
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Corto

Corto




5.- Suficiente
promocion a
Bolafios como

destino turistico.

6.-Alto
aprovechamiento
de recursos
naturales y
culturales  con
potencial

turistico.

-Desarrollar una
estrategia integral
que combine la
creacion de una
marca turistica

fuerte con ayuda

de gobierno
estatal empresas
privadas y
sociedad civil.
-Fomentar el
turismo

sostenible y la
participacion de
la comunidad

local.

- Consultoria y
capacitacion a la
iniciativa privada
para que sepa
explotar de forma
correcta y

sostenible el

recurso.

11. Lograr que las
ciudades y los
asentamientos

humanos sean mas
inclusivos0020seguros

y resilientes y

sostenibles.

122

Corto
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3.7 Generacidn y Aprovechamiento de Energia

La generacion y aprovechamiento de energia se refiere a la produccion de
energia eléctrica a partir de diferentes fuentes y la distribucion eficiente de esa
energia a los usuarios. La generacion puede ser a través de fuentes renovables
(solar, eolica, hidroeléctrica, geotérmica, biomasa) o no renovables
(combustibles fdésiles, nuclear). El aprovechamiento incluye la distribucion,
almacenamiento y uso eficiente de la energia para satisfacer la demanda y

reducir el desperdicio.

La disponibilidad de recursos energéticos juega un importante papel en la

estabilidad y resiliencia econdémica de un territorio.
Objetivo sectorial

Se centra en lograr la autosuficiencia energética sostenible, impulsar la
transicion energética, y garantizar el acceso universal a la energia para todos

ciudadanos.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 4.2 Impulsar proyectos estratégicos de energias limpias, modernizar la
infraestructura eléctrica y fomentar la innovacion tecnoldgica para reducir la

dependencia de combustibles fdsiles y mitigar el impacto ambiental.

Objetivo 4.4 Garantizar el acceso equitativo a la energia para las poblaciones y
regiones con problemas de suministro, promoviendo su inclusion e integracion

al desarrollo energético sustentable.

Problematicas
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1.- Pago elevado por concepto de electricidad por parte del municipio.

2.- Escaso aprovechamiento del potencial energético renovable.

3.- Escasa promocidn de la eficiencia energética

Resultado

especifico

Linea estratégica

Estrategias

ODS

Plazo

1.- Pago
competitivo  por
concepto de
electricidad para
todo  municipio,
tanto edificaciones
como  servicios

publicos.

2.- Incremento en
el
aprovechamiento

del potencial

energético

- Reemplazar
luminarias

tradicionales con
tecnologia LED, que
consumen hasta un

75% menos energia.

-Integracion de la
informacion del
potencial  energeético

de Jalisco en sus

7.Garantizar
el acceso a
una energia
asequible
segura
sostenible y
moderna

para todos.

Mediano

Corto

Mediano




renovable del

municipio.

3.-Aumento
significativo  de
promocion de la

eficiencia de la

energia eléctrica.

sistemas de

informacion.

-Gestion  para el
desarrollo de
proyectos energéticos

en el municipio.

- Difusién del
potencial  energetico
renovable a través de

medios digitales.

Corto

125




126

U.- DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL
TERRITORIO
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El desarrollo econdmico se refiere al proceso de mejora en la capacidad de un
pais, regién o municipio para crear riqueza, aumentar el bienestar social y
mejorar la calidad de vida de sus habitantes, no solo en términos de ingresos,
sino también en salud, educacion y acceso a servicios. ES un proceso que busca
un crecimiento econdémico sostenible y equitativo, involucrando la
transformacion de la estructura econémica, la diversificacién de la produccion

y la promocion de la innovacidn tecnoldgica.

Implica un desafio complejo que requiere de politicas publicas integrales que
promuevan el crecimiento econémico, la inclusion social, la sostenibilidad

ambiental y la innovacion tecnoldgica.

El crecimiento poblacional, los cambios en la ocupacion en la ocupacion del
suelo, el deterioro ambiental, el aumento del area urbana y los procesos de
transformacion econdmica, politica y social hacen necesaria la tarea de
actualizar, formular y aplicar programas de ordenamiento ecoldgico territorial

y desarrollo urbano, asi como la gestion integral de los recursos hidricos.
Objetivo de gobernanza

Garantizar el derecho humano a un ambiente sano, conservando la
biodiversidad y los servicios ecosistémicos sin comprometer el bienestar de las
futuras generaciones y bajo los principios de equidad, derechos, justicia, cultura

de la paz, e igualdad de oportunidades.
4.1 Gestion integral del agua

La gestion integral del agua implica lograr que el manejo de los recursos

hidricos sea bajo claro criterios de sustentabilidad y sostenibilidad con la

coordinacion y corresponsabilidad con los tres 6rdenes de Gobierno y sociedad.
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Sin embargo, existen una lista de problemas que limitan una buena gestion del
agua; por otro lado, existe una insuficiente cobertura del servicio del agua
potable sobre todo en las comunidades indigenas, la infraestructura disponible
no es suficiente y no se tiene la certeza respecto a la disponibilidad continua de

las fuentes de abastecimiento.

Por otro lado, la situacidon geogréafica y algunos factores naturales, sociales y
normativos impiden que el acceso sea igual para todos; algo con lo que es
necesario luchar. Es de gran importancia por lo tanto contar con una gestion

integral del recurso hidrico que garantice el bienestar de los habitantes.
Objetivo sectorial

Garantizar el derecho humano al agua y al saneamiento, a través de la gestion
integral del recurso hidrico, que asegure un aprovechamiento sustentable y
equitativo del agua superficial y subterranea, y permita la conservacion de la

biodiversidad y los procesos ecosistémicos.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 4.6 Garantizar el derecho el agua mediante una gestion eficiente,
sustentable y resiliente al cambio climatico, protegiendo la integridad de las
cuencas y asegurando su disponibilidad para las generaciones presentes y

futuras.

Problematicas

1.-Alta necesidad de mantenimiento preventivo, renovacion, ampliacion y

modernizacion de la infraestructura hidraulica existente.
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2.- Insuficiente cobertura del servicio de agua en las comunidades indigenas

por no contar con la infraestructura necesaria.

3.- Acceso desigual al agua, en cantidad y calidad, debido a factores

geograficas, naturales, sociales y normativos.

4.- Uso ineficiente del recurso hidrico en las actividades de uso domiciliario.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- - Dar mantenimiento 7.Garantizar Mediano
Mantenimiento oportuno y constantey la
preventivo la renovacién de la disponibilidad
oportuno y | infraestructura de agua y su
renovacion de la | hidraulica existente.  gestion

infraestructura
hidraulica
existente, que
incorpora la

modernizacién

tecnologica y las

-Sustituir  materiales

obsoletos por nuevas

tecnologias mas
eficientes en el
servicio de agua

potable.

sostenible y el
saneamiento

para todos.




ampliaciones

necesarios.

2.- Adecuada
cobertura de los
servicios de agua
en las
comunidades
indigenas por
contar con la
infraestructura

necesaria.

3.-Acceso
equitativo al
agua, con base en
una normatividad
adecuada,
campafas de
culturadel aguae
infraestructura
hidrica necesaria

que disminuya los

riesgos de los

- Sustituir materiales
obsoletos por nuevas
tecnologias mas
eficientes en el
servicio de agua

potable.

-Ampliar cobertura en
las comunidades que
no cuentan con el
servicio de agua

potable.
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Corto

Mediano

Corto
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factores
naturales

geograficos.

4.-Uso eficiente  -Implementacion  de
del recurso | medidores de agua en
hidrico en las | las casas particulares.
actividades  de L
-Aplicacion de
uso domestico. . :
tecnologias de bajo
impacto ambiental y
poco consumo de
agua, en las
actividades agricolas,
industriales y

domeésticas.

-Rehabilitacion y
ampliacion de la
planta tratadora de
aguas residuales en la

Cabecera municipal.

4.2 Gestion Integral del Agua, de ecosistemas y biodiversidad
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Una gestion integral del agua y proteccion de los ecosistemas y biodiversidad
implica lograr que el manejo de los recursos hidricos se dé bajo claros criterios
de sustentabilidad y sostenibilidad con la coordinacion y corresponsabilidad
con los 3 drdenes de Gobierno y de la sociedad organizada y de diferentes

sectores.

El tema de la gestion integral del agua, ecosistemas y biodiversidad es de gran
trascendencia para el desarrollo social y econdmico del municipio. Al respecto
existen una serie de problemas que limitan y dificultan una buena gestion del
recurso hidrico y la conservacion de ecosistemas y biodiversidad. Por un lado,
existe una insuficiente cobertura del servicio del agua potable, la infraestructura

disponible no es suficiente.
Objetivo sectorial

Garantizar el derecho humano al agua y al saneamiento a través de una gestion
integral con vision de cuenca, asegurar el aprovechamiento sustentable y
equitativo del agua y la conservacion de la biodiversidad y los procesos

ecosistémicos.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 4.6 Garantizar el derecho al agua mediante una gestion eficiente,
sustentable y resiliente al cambio climatico, protegiendo la integridad de las

cuencas asegurando su disponibilidad para las generaciones presentes y futuras.
Problematicas

1.- Alta necesidad de mantenimiento preventivo, renovacién, ampliaciéon y

modernizacion de la infraestructura hidraulica existente.
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2- Insuficiente cobertura de los servicios de agua potable a la poblacién por

no contar con la infraestructura necesaria.

3.- Acceso desigual al agua, en cantidad y calidad, debido a factores

geograficos, naturales, sociales y normativos.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- -Plan  integral de 6.- Garantizar Mediano
Mantenimiento mantenimiento, la
preventivo renovacion y disponibilidad
oportuno y | modernizacién de agua y su

renovacion de la

infraestructura
hidraulica
existente, que
incorpora la

modernizacién
tecnologica y las

ampliaciones

necesarias.

tecnoldgica de la gestion

infraestructura sostenible y el
hidrica. saneamiento
para todos.

-Las ampliaciones de
cobertura  de la
infraestructura deben
sujetarse al  plan

integral.




2.- Adecuada
cobertura de los
servicios de agua
a la poblacion
por contar con la
infraestructura

necesaria.

-Gestionar a  los
diferentes oOrdenes de
gobierno o instancias
para tener suficientes
recursos

presupuestales  para
las acciones

necesarias.

-Construccion de la
infraestructura hidrica
necesaria para dotar
de los servicios de
agua a la poblacién

gue no cuenta con ella.

-Incorporar  criterios
sociales, ambientales
y economicos en las
obras necesarias, para
ampliar la cobertura

de los servicios.

-Tener un presupuesto
para las acciones
necesarias a corto,

mediano corto y largo

plazo.
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Mediano

Mediano




3.- Acceso
equitativo al
agua, con base en
una normatividad
adecuada,
campafas de
cultura del agua,
e infraestructura
hidrica necesaria
gue disminuya los
riesgos de los
factores
naturales y

geograficos.

-Aplicacion de
tecnologias de bajo
Impacto ambiental y
poco consumo de agua
en las actividades

agricolas.

-Sistemas de

Captacion| de agua.

4.3 Infraestructura para el desarrollo

Corto
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La infraestructura es fundamental para el desarrollo de una sociedad, ya que

facilita el crecimiento econdmico y la mejora de la calidad de vida. Implica un

conjunto de sistemas y servicios basicos, como carreteras, servicios publicos,

telecomunicaciones, y sistemas de salud y educacion, deportivos, culturales y

vivienda digna que son esenciales para el funcionamiento del municipio, se

suman aspectos como la sustentabilidad en materia de movilidad, asi como la

disponibilidad de la conectividad y acceso a las tecnologias de informacién sin

obviar que de manera trasversal contemple las variables relacionadas con
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resiliencia y adaptacion al cambio climatico que minimicen los impactos al

ambiente en cualquiera de sus formas.
Objetivo sectorial

Incrementar y ampliar la infraestructura publica y el equipamiento urbano
mediante una planeacion ordenada, sostenible e incluyente en el municipio, para

fortalecer su desarrollo social y reducir las desigualdades.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 2.10 Promover entornos publicos justos y adaptativos mediante la
planificacion de espacios rurales y urbanos, con el objetivo de reducir las
disparidades en el acceso a oportunidades y servicios entre diferentes regiones

y comunidades del pais.
Problematicas
1.-Personas con acceso desigual a los servicios basicos.

2.-Centros educativos de nivel basico con inadecuadas instalaciones

formativas, deportivas para el desarrollo integral de las y los alumnos.
3.-Unidades de salud con rezago en rehabilitacion integral y modernizacion.
4.-Conectividad y mantenimiento insuficiente a tramos carreteros.
5.-Limitada infraestructura para la movilidad sostenible.

6.-Condiciones de acceso desigual a la vivienda digna con entornos

ordenados y sostenibles.




Linea estratégica
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Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico

1.-Tramos de | -Priorizar la 11.- Lograr Mediano
carretera realizacién de obras en que las
conservados 0 las localidades con ciudades vy
reconstruidos. mas pobreza 0 mMAas municipios

vulnerabilidad por sean mas

carencia social. inclusivos

: seguros

-Mejorar e J y

. resilientes vy

incrementar la

: : sostenibles.

infraestructura social

y equipamiento en el

municipio.
2.- Bolafios | -Realizar trabajos de 4.- Garantizar Corto
cuenta con | renovacion integral a una
centros los centros educativos educacion
educativos  con | del municipio. inclusiva, Mediano
instalaciones . equitativa vy

-Intervenir en los
renovadas y de calidad y

centros escolares de
adecuadas para promover

educacién bésica para

mejorar el aprendizaje

oportunidades




su desarrollo vy

formacion.

3.- Los centros de
servicios de salud
tienen
instalaciones
renovadas y
modernizadas

para el beneficio

de los
ciudadanos.
4.- La red

carretera estatal
es amplia, segura
y tiene una alta
conectividad
para impulsar el
desarrollo

municipal.

de los estudiantes del

municipio.

-Mejoramiento y
equipamiento de las

unidades de salud.

-Realizar un Plan
Carretero Anual
Municipal para el

mejoramiento de las
carreteras del

municipio.

-Mantenimiento y
renovacion de la red

carretera municipal.

-Ampliar 'y mejorar

las

estratégicamente
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de
aprendizaje
durante toda
la vida para

todos.

3.-Garantizar Corto
una vida sana
y promover el
bienestar para
todos en todas

las edades.

Corto




5.- Mayor
inversion en
obras sociales y
en espacios
publicos en torno

al transporte.

condiciones de la red
carretera municipal y
caminos del
municipio, para
aumentar la seguridad,
conectividad y el
desarrollo del

municipio.

-Implementar politicas
publicas y
mecanismos de
coordinacion entre los
distintos niveles de

Gobierno.

-Creacion  de un
Programa Municipal
de mejoramiento de

vivienda.

4.4 Desarrollo Integral de movilidad
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El desarrollo integral de transporte se refiere a un enfoque holistico que busca

mejorar la movilidad de personas y mercancias de manera eficiente, segura,

sostenible y equitativa. Implica la planificacion, coordinacion y gestion de todos




140

los modos de transporte, incluyendo el transporte publico, el transporte no
motorizado y el transporte privado, asi como la infraestructura vial y las

politicas publicas que los sustentan.
Objetivo sectorial

Consolidad un modelo integral de movilidad que garantice el desplazamiento
de personas con calidad, seguridad, accesibilidad, oportunidad y eficiencia,
procurando un sistema integrado y multimodal, que considere la movilidad

activa y un esquema de reduccion de emisiones.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 3.7 Mejorar la movilidad de personas y mercancias en todo el territorio
nacional y transfronterizo, incrementando la competitividad del pais mediante
la consolidacion de una red intermodal de infraestructura para un transporte

eficiente, sostenible y seguro.

Problematicas
1.- Servicio ineficiente del transporte publico y unidades poco
accesibles.
2.- Insuficiente cobertura del servicio de transporte publico en zonas

rurales.

3.- Insuficientes alternativas de movilidad sustentable.




Resultado

especifico

Linea estratégica

Estrategias
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Plazo

1.- Servicio
eficiente de
transporte puablico
y unidades

accesibles.

2.- Ampliacion de
cobertura de
servicio de
transporte en

zonas rurales.

3.- Incremento de

alternativas de

- Transporte escolar.

- Un servicio de transporte
publico  eficiente vy
unidades accesibles,
incluyendo a personas

con discapacidad.

-Estudios de demanda del
transporte  publico /

Encuesta Origen-Destino.

-Gestion  de vehiculos
escolares para  dar
cobertura amplia a las

zonas rurales.

-Capacitacion a

instituciones

educativas/padres-madres

Mediano

Corto

Mediano

Corto




movilidad

sustentable.

de familia en materia de

movilidad sustentable.

-Gestion a  Asistencia
Social del estado para
obtener bicicletas para
estudiantes que se

trasladan de una localidad

a otra.
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Un gobierno efectivo e integridad publica se refieren a un gobierno gque actla
de manera honesta, transparente y eficaz para el beneficio de la sociedad,
evitando la corrupcion y promoviendo el interés publico. La integridad publica
se basa en valores éticos y principios de transparencia, rendicién de cuentas y
respeto por la ley. Un gobierno efectivo, por otro lado, se enfoca en la gestidn
eficiente de recursos y la prestacion de servicios publicos de manera oportuna

y de alta calidad.
Objetivo de gobernanza

Alcanzar con eficiencia, integridad y transparencia los resultados establecidos
en el Plan Municipal de Gobernanza y Desarrollo incorporando procesos de
participacion ciudadana, profesionalizacion del servicio civil, innovacion,

control interno, monitoreo y evaluacion.
5.1 Hacienda Publica

El término de hacienda pablica municipal se refiere a los recursos financieros y
patrimoniales que un municipio utiliza para cumplir sus fines y funciones. Estos
recursos se utilizan para financiar servicios puablicos, infraestructura y el

desarrollo local.

La hacienda publica municipal se rige por principios legales y econémicos que
aseguran una gestion transparente y eficiente de los recursos pablicos. ElI marco
legal establece las fuentes de ingresos, la forma de gestion de los recursos y las

responsabilidades de los funcionarios municipales.

En el contexto de Jalisco, la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco

establece las reglas para la gestion de los recursos publicos municipales. Esta
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ley define los ingresos propios de los municipios, como impuestos,
contribuciones y derechos, asi como las transferencias y participaciones

federales.

La hacienda publica municipal es un componente fundamental de la
administracion local, ya que permite a los municipios desarrollar proyectos de
infraestructura, prestar servicios publicos y mejorar la calidad de vida de la

poblacion.
Objetivo sectorial

Fortalecer las finanzas municipales y garantizar la correcta gestion de los
recursos publicos. Esto implica establecer politicas para la administracion de
los ingresos, el manejo del gasto, y la gestion de la deuda publica, buscando una

gestion eficiente, transparente y sostenible.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 1.4 Asegurar el uso honesto, responsable y eficiente de los recursos
publicos bajo los principios de austeridad republicana, mientras se fortalecen

los ingresos del sector publico.
Problematicas

1.- Recursos fiscales (estatales) limitados para la atencion de las necesidades

de la poblacién.

2.- Inconsistencias en el marco juridico estatal, respecto al marco juridico

federal, relativas a los procesos del gasto pablico, desde la planeacion hasta

la fiscalizacion.
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3.- Debilidad en los procesos de evaluacién del desempefio del gasto publico.

Resultado

especifico

Linea estratégica

Estrategias

Plazo

1.- Incrementar la
disponibilidad de
recursos
financieros en el
municipio,
mediante el
fortalecimiento

patrimonial

de la
administracion
centralizada,
descentralizada vy
municipal, la
diversificacion de

esquemas de

financiamiento del

-Mantener un crecimiento
sostenido de los ingresos
propios para mejorar la
proporcién respecto a los
ingresos  totales  del
municipio, ampliando la
base d Adecuar los
procesos hacendarios y de
recaudacion para su
modernizacion y
fortalecimiento de la
gestion de  ingresos
coordinados.

Mediano




desarrollo, y la
modernizacién de
los sistemas de

recaudacion.

2.- Marco juridico

estatal alineado a

la normativa
estatal que
favorece el

desarrollo de los

procesos relativos

al gasto publico.

-Impulsar la actualizacion
y mejora del marco
juridico estatal en materia
de Presupuesto,

Contabilidad, Ejercicio y

Fiscalizacion del Gasto
Publico para fortalecer los
procesos operativos
relacionados y dar certeza
juridica para su ejercicio y

fiscalizacion.

-Modernizar, actualizar,
mejorar los sistemas, las
estructuras de las
unidades administrativas
y procesos operativos,
para el ejercicio del gasto

publico.

147

Corto

Mediano

Corto
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5.2 Administracion publica

La administracion publica se refiere a la gestion de los recursos y servicios
publicos para satisfacer las necesidades de la sociedad y lograr los objetivos del
estado. Es el conjunto de actividades y 6rganos que implementan las politicas
publicas y gestionan los servicios estatales, incluyendo la planificacion,

organizacion, direccion y control.

La administracion publica comprende tanto las organizaciones publicas como
la actividad administrativa que realizan para cumplir con las funciones del
estado vy el interés general. Se trata de la gestion de recursos publicos y la

aplicacion de politicas para el bienestar social.
Objetivo sectorial

Mejorar el desempefio de las instituciones pablicas, aprovechando la tecnologia
y fomentando la participacion ciudadana para garantizar un gobierno eficiente,

transparente y que beneficie a la poblacion.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo 1.1 Promover y fortalecer el desarrollo de una sociedad democratica,

participativa, transparente y justa.

Problematicas

1.- Insuficientes herramientas de trabajo para el desemperio de las actividades.
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2.-Falta de evaluacion y seguimiento del desempefio institucional.

3.- Las metas establecidas por las diferentes areas presentan aspectos de
mejora; esto complejiza una evaluacion objetiva y dificulta el monitoreo y

seguimiento tanto del desempefio institucional, como de las politicas publicas.

4.- Discontinuidad programatica por los cambios de administraciones
publicas que garanticen la estabilidad, seguridad y confiabilidad de politicas
y proyectos relacionados con la infraestructura de tecnologias de informacién

(TI) y telecomunicaciones.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Herramientas  -Compra con recursos Mediano
suficientes, propios y /o Gestion ante

adecuadas y en|el Gobierno del Estado
buen estado parael para la dotacion de
desempefio de las | herramientas de trabajo
actividades. como computadoras,

cafones, camaras,

Impresoras para el mejor




2.- Las diferentes
areas del
ayuntamiento
cuentan con metas
concretas, factibles
y medibles,
permitiendo un
seguimiento
oportuno y
transparente para
una evaluacion
objetiva del
desempefio
institucional y de
las politicas
publicas bajo la

optica de

resultados.

desempefio de las

actividades.
-Reparacion y
mantenimiento de

equipos de computo,
impresoras lineas

telefonicas entro otros.

-Elaborar informe de
manera ~ mensual 0
bimestral de las
actividades de las

diferentes areas.

-Implementar el buzén de
guejas y sugerencias para
mejorar los servicios en la
administracion

municipal.
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Corto

Mediano




3.- Las
dependencias

cuentan con metas
concretas, factibles
y medibles,
permitiendo un

seguimiento

oportuno y
transparente para
una evaluacion
objetiva del
desempefio

institucional y de

las politicas

publicas bajo la
Optica de

resultados.

-Mecanismo de
seguimiento y evaluacion
de resultados establecido
y claramente
comunicado, que

permitan mejorar

su desempefio y calidad

de servicios.

-Continuidad en la
profesionalizacion de
servidores publicos para
contar con encargados

bien informados, usuarios

instruidos y evaluadores

competentes.

-Uso de Tecnologias de la
Informacion que faciliten
a los responsables de los
programas Yy politicas

publicas tener de

manera oportuna reportes

de avances.

Corto
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4.- Politicas vy
proyectos

relacionados con la
infraestructura de
Tl y
telecomunicaciones

en el municipio que

se impulsan con el

objetivo de
garantizar su
estabilidad,
seguridad y
confiabilidad.

-Promover una cultura de
transparencia y rendicion

de cuentas

-Impulsar la continuidad
programatica que
coadyuve a garantizar la
estabilidad, seguridad y
confiabilidad de politicas
y proyectos relacionados
con la infraestructura de

Tl y telecomunicaciones.

-Impulsar la continuidad
programatica que
coadyuve a garantizar la
estabilidad, seguridad y
confiabilidad de politicas
y proyectos relacionados
con la infraestructura de

Tl y telecomunicaciones.

5.3 Innovacion Gubernamental
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Corto

La innovacion gubernamental se define como la introduccion de nuevas ideas,

enfoques, tecnologias o practicas para mejorar la eficacia, eficiencia, capacidad

de respuesta y resultados de

los servicios,

politicas y operaciones

gubernamentales. Implica un proceso de mejora constante de los servicios
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publicos, buscando soluciones mas eficientes y adaptadas a las necesidades de

los ciudadanos.
Objetivo sectorial

Fomentar el desarrollo cientifico y tecnolégico, a través de la vinculacion entre

la academia, la industria, la sociedad y el gobierno.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo T2.1.1 Incrementar la productividad y competitividad del pais a
través de un proceso de simplificacion, digitalizacién y reduccion en tiempos

de resolucion de tramites en los tres érdenes de gobierno.

Obijetivo T2.1.2 Impulsar la transformacion digital y la modernizacién del
sector publico, garantizando la confianza en el uso de servicios digitales
mediante medidas, organizativas, técnicas y de gobernanza, que protejan los

activos de informacion en la Administracion Publica Federal.
Problematicas

1.- La falta de inversion en proyectos de innovacion, tanto en terminos

financieros como de personal capacitado, puede limitar su desarrollo.

2.- Dificultad para medir el impacto de la innovacion gubernamental y

demostrar su valor para justificar la inversion.

3.- La innovacion puede ser dificultosa si no se integra adecuadamente en la

estructura burocrética, generando silos de conocimiento y falta de

coordinacion.
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Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Inversion en - Capacitar a los Mediano
proyectos de empleados publicos en
innovacion. metodologias de
innovacion y

proporcionarles
oportunidades de

desarrollo profesional.

- Realizar un anélisis
exhaustivo de las
necesidades y prioridades
de los ciudadanos para
desarrollar soluciones

innovadoras relevantes.

2.- Medir el - Establecer indicadores Corto
impacto de la|de desempefio para

innovacion evaluar la eficacia de las

gubernamental. Mediano




155

iniciativas de innovacion

y justificar la inversion.

3.- Integracion | - Fomentar la Corto
adecuada en la comunicacion 'y la
estructura colaboracion entre los
burocratica. diferentes actores
involucrados  en la

innovacion.

5.4 Acceso a la informacion y transparencia.

En un municipio, el acceso a la informacion y la transparencia son pilares
fundamentales para la democracia y la rendicién de cuentas. Los municipios,
como sujetos obligados, tienen la responsabilidad de garantizar que la
informacién publica sea accesible a todos los ciudadanos, fomentando una

cultura de transparencia y participacion ciudadana.
Objetivo sectorial

Se enfoca en garantizar el derecho de los ciudadanos a acceder a la informacion
publica, fomentar la transparencia en la gestion gubernamental y combatir la
corrupcion, contribuyendo a un gobierno mas responsable y cercano a la

ciudadania.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo 1.1 Promover y fortalecer el desarrollo de una sociedad democratica

participativa, transparente y justa.
Probleméaticas
1.- Alto grado de incertidumbre por el posible mal uso de datos
personales por parte de la sociedad.
2.- Bajo interés en recibir capacitacion de los servidores publicos y
ciudadania en general.

3.- La falta de infraestructura, recursos tecnoldgicos y escasa capacitacion
de los empleados y titulares de las Unidades de Transparencia dificulta la

publicacién y gestion de la informacion.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- La sociedad | - Difundiendo y Mediano

tiene certeza del | promoviendo el derecho

tratamiento a sus | de proteccion de datos

datos personales | personales.




en posesion de los

sujetos obligados.

2.-

Aprovechamiento y
uso de las
herramientas de

acceso a la

informacién
publica y
proteccion de
datos

personales  para
resolver las
probleméticas
cotidianas y como
mecanismo de
participacion

ciudadana.

3.- Infraestructura,
recursos
tecnologicos y

suficiente

- Resolver las quejas
(recursos) tramitadas por
la ciudadania respecto del
inadecuado  tratamiento

de los datos personales.

- Implementacion  de
acciones de promocion y
difusion de la cultura de la
transparencia, acceso a la
informacion publica vy
proteccion de  datos

personales.

- Los municipios deben
invertir en infraestructura

tecnologica para

garantizar la

157

Corto

Mediano

Corto
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capacitacion de los | disponibilidad y
empleados y ' accesibilidad de la
titulares de las | informacion en linea.
Unidades de | Esto incluye la
Transparencia adquisicion de servidores,
acceso a internet de alta
calidad y equipos

informaticos modernos.

5.5 Integridad Publica y combate a la corrupcion.

La integridad publica y el combate a la corrupcion son fundamentales para un
gobierno transparente y efectivo. La integridad publica se refiere a la actuacion
coherente con valores, principios y normas que promueve y protege el
desempefio ético de la funcion pablica. EI combate a la corrupcion, por otro
lado, implica prevenir, detectar y sancionar los actos de corrupcién, asi como

reparar los dafos causados.
Objetivo sectorial

Mejorar la eficiencia y transparencia de la administracion publica, a traves de
la correcta gestion de recursos y la implementacién de un sistema de control

interno robusto.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo 1.3 Erradicar la corrupcion en la vida publica y promover la ética, la
honestidad, la integridad y el buen gobierno para fortalecer la confianza en las

instituciones.
Problematicas

1.- Carencia de una Politica de Integridad Institucional que establezca de
manera sistematica los procedimientos y controles para prevenir y sancionar

la corrupcion.
2.- Falta de Mecanismos Efectivos de Denuncia y Sancion.

3.- Falta de Cultura de Integridad.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Politica de  -Aprovechar las Mediano

integridad que | herramientas tecnoldgicas
establece para mejorar la
procedimientos y | transparencia, la gestion

controles para | publica y el control de la

prevenir y | corrupcion.




sancionar la
corrupcioén.

2.- Canales
efectivos de
denuncia y
sancion.

3.- Cultura de
integridad.

-Establecer sistemas de
gestion de riesgos que

permitan identificar,

evaluar y mitigar los

riesgos de corrupcion.

-Establecer canales de
denuncia  seguros vy
confidenciales, asi como
mecanismos de
investigacion y sancion
efectivos y transparentes.

-Implementar programas
de educacion y
capacitacion para

promover la ética y la
integridad en la sociedad
y en las instituciones
publicas.

160

Corto

Mediano

Corto
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PUEBLO WIXARIKA

EJE 6.-
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El pueblo wixarika es un pueblo originario y mayoritario en nuestro municipio
con una rica cultura y una profunda conexién con la naturaleza y el territorio,
que se enfrenta a diversos desafios, es aproximadamente el 70% de la poblacién,
su tradicion se ha conservado desde hace muchos afios de generacion en

generacion.

Se autodenominan wixarika (la gente) en su lengua, que pertenece a la familia

de las lenguas uto-aztecas y a la que llaman wixaritari waniuki.

La comunidad Wixarika cuenta con 18 localidades que estan conformadas por
Barranca del tule, Banco del venado, Vallecito, Coamostita, Mesa de pajaritos,
Mesa del Tepic, Cafion de Tlaxcala, Barranquillas, Los Cerritos, Tuxpan de
Bolafios, Huizaista, ElI Jomate, Mesa del pino, Mesa de los Sabinos, El Salto,
Jazmines, el Batallon, Mesa del tirador, que estan dispersas en la sierra madre
occidental, territorialmente hablando Bolafios es uno de los municipios mas
grandes de la region de la zona norte del estado de Jalisco pero también una con

maés alto grado de marginacion.

Sus principales fuentes econdmicas son el auto sustento, su artesania, ganaderia,
y se ha conservado en base a las reglas de usos y costumbres que como
comunidad tienen establecidas, pero sobre todo la preservacion de su cultura 'y

lugares sagrados.
Objetivo de gobernanza

Garantizar el cumplimiento de los derechos de los wixarikas, incluyendo el

derecho a la justicia, a la salud, a la educaciéon y a la vivienda, asi mismo

preservando su cultura.
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6.1 Derechos humanos y Justicia Social

El pueblo wixarika, como todo pueblo indigena en México, tiene derecho a la
no discriminacion, al territorio, a la consulta previa, libre e informada, y a la
conservacion de su cultura y costumbres. Estos derechos se refieren a aspectos
clave de su identidad y forma de vida, incluyendo la proteccién de su territorio
sagrado, Wirikuta, y la preservacion de practicas espirituales como la

peregrinacion al desierto y el uso del peyote.

La justicia social para los pueblos wixarikas se enfoca en asegurar que sus
derechos sean reconocidos y protegidos, especialmente en areas como tierras,

territorio, recursos naturales, y su identidad cultural.
Objetivo sectorial

Reconocer al pueblo Wixarika como sujeto de derechos y no como grupo

aislado, y garantizar su participacion en la toma de decisiones que les afectan.
Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo T3.1 Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de los Pueblos
Indigenas y Afroamericanos como sujetos de derecho publico, con personalidad

juridica y patrimonio propio.
Problematicas
1.- Falta de acceso a servicios basicos.
2.-Inexistente acceso a la Justicia.

3.- El aislamiento geografico y la falta de representacion politica dificultan

la defensa de los derechos y la participacion en la toma de decisiones.




4.- Insuficiente infraestructura vial y transporte.

Linea estratégica
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Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Suficiente | - Involucrar a los Mediano
infraestructura ciudadanos del pueblo

para poder dotar
de servicios
basicos a las
comunidades del

pueblo wixarika.

wixarika en la
elaboracion y ejecucion
de politicas publicas que
los afecten, garantizando
su participacion en la
toma de decisiones y en la
busqueda de soluciones a

sus problemas.

-Construccion y
mejoramiento de
infraestructura para
mejorar los  servicios

basicos como lo son:




2.- Acceso a

Justicia.

la

educacién, salud, agua
potable, drenaje,
electricidad y

comunicacion.

-Crear mecanismos para
garantizar la  justicia
social a través de medidas
que promuevan la
igualdad de
oportunidades para los
wixarika, incluyendo el
acceso a la educacion y al
empleo, la proteccion de
sus derechos laborales, y
la justicia en casos de
violencia y

discriminacion.

- Promover el dialogo y la
reconciliacion entre los
ciudadanos y las
autoridades, las empresas
y otros actores sociales,
buscando soluciones

conjuntas a los problemas

que los afectan.
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Corto

Mediano




3.- Acceso a la
informacion,

capacitacion que
aumente la
representacion

politica para la
defensa de los
derechos vy la
participacion en la

toma de

decisiones.

- Establecer mecanismos
de denuncia y proteccién
ante casos de
discriminacion y
violencia, y promover la
educacion y el dialogo
interétnico para erradicar

prejuicios y estereotipos.

- Crear politicas publicas
para el acceso a un
sistema de justicia que
respete sus culturas vy

costumbres.

-Implementar  politicas
que promuevan la
inclusion de las
comunidades aisladas en
la toma de decisiones con
la participacion
ciudadana garantizando
que tengan acceso a la
informacion, a  los

recursos y a la justicia.

Corto

166
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4.- Suficiente | -Priorizar la construccion Corto
infraestructura y |y mantenimiento de
transporte. caminos rurales,
carreteras y puentes que
permitan conectar las
comunidades con centros

urbanos y mercados.

6.2 Pobreza, marginacion exclusion

La pobreza, marginacion y exclusion en los pueblos originarios, como los
indigenas en México, son un problema complejo y persistente, con raices
histdricas y sociales profundas. Estos pueblos, a pesar de ser reconocidos
constitucionalmente, enfrentan barreras significativas para acceder a la

educacion, la salud, la justicia y otros derechos fundamentales.
Objetivo sectorial

Garantizar que los pueblos originarios tengan acceso a los mismos derechos y
oportunidades que el resto de la poblacion, y que se les reconozca su identidad

cultural y diversidad.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo T3.2 Disefiar e implementar Planes de Justicia y Desarrollo Regional

en coordinacién con los Pueblos Indigenas y Afroamericanos, garantizando el

ejercicio pleno de sus derechos, su bienestar y un desarrollo integral,
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intercultural y sostenible, fortaleciendo su patrimonio cultural y la proteccion

de sus territorios.

Problematicas

1.-Altas tasas de pobreza en las comunidades wixarikas que la poblacién

general, con acceso limitado a alimentos, agua, vivienda y atencion médica.

2.- Falta de acceso a la educacion bilingue intercultural, la salud
intercultural y la justicia indigena perpetua la exclusion de los pueblos

indigenas.

3.-Falta de distribucién de los recursos por parte de los 3 niveles de

gobierno para las comunidades mas marginadas.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Acceso a -Realizar un plan de Mediano

alimentos, agua, | trabajo para abordar y dar

vivienda y atencion | atencion a las zonas més

médica.




2.- Acceso a la
educacion bilingue
intercultural, salud
intercultural y

justicia indigena.

3. Mejor
distribucion de los
recursos para las
comunidades mas

marginadas.

vulnerables de la

comunidad wixarika.

- Impulsar la educacion
bilingue intercultural,
apoyar la promocion de
las lenguas indigenas y la
preservacion de las

tradiciones culturales.

- Fomentar la
colaboracion entre
diferentes sectores del
gobierno, la sociedad
civil y las comunidades
indigenas para abordar de
manera  integral  las
problematicas de pobreza,

marginacion y exclusion.

6.3 Desarrollo econdmico
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Corto

Mediano

Corto

El pueblo Wixarika tiene como actividad econdémica principal la agricultura de

autoconsumo, cultivan sus tierras bajo el sistema milpa con una relacion

espiritual y de armonia con la naturaleza. En otros casos, las actividades

economicas preponderantes son la pesca y, en menor medida, la ganaderia.
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Se busca fomentar el crecimiento de iniciativas comunitarias en areas como

artesanias, agricultura, comercio y fomento cultural.

El arte wixarika es conocido por sus intrincados disefios y colores vibrantes. Se

utilizan técnicas como el arte con chaquira, el bordado y la pintura en estambre.
Objetivo sectorial

Fortalecer la economia indigena, impulsando proyectos productivos con
perspectiva de género y apoyando sistemas agricolas tradicionales. Esto incluye

fortalecer las cadenas de valor y generar oportunidades de empleo.
Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Objetivo T3.2 Disefiar e implementar Planes de Justicia y Desarrollo Regional
en coordinacion con los Pueblos Indigenas y Afroamericanos, garantizando el
ejercicio pleno de sus derechos, su bienestar y un desarrollo integral,
intercultural y sostenible, fortaleciendo su patrimonio cultural y la proteccién

de sus territorios.
Problematicas
1.- La lejania y el aislamiento geogréfico.
2.-Falta de infraestructura carretera y caminos en buenas condiciones.

3.-Falta de acceso a la tecnologia, la conectividad a internet y la

disponibilidad de dispositivos tecnoldgicos son escasas.

4.-Falta de infraestructura de bordos y caminos de extraccion de cosechas

(sacacocechas).
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Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Politicas | -Implementar un plan de Mediano
publicas inclusivas | desarrollo integral para la
para la  participacion del pueblo
participacion del  wixarika en las
pueblo wixarika. | actividades economicas
del municipio.
-Realizar proyectos vy
actividades en las que
puedan participar
(tianguis, bazar, ferias)
etc.
2.- Infraestructura | -Mejoramiento de Corto
carretera y | infraestructura carretera
camines en buenas | para facilitar la
condiciones. conectividad a Mediano
comunidades aisladas y
promover el desarrollo
economico y social.




3.- Acceso a la
tecnologia como
internet, telefonia,

electricidad, etc.

-Realizar un Plan
Carretero Municipal
anual para darle atencion
a los caminos que estén en
peores condiciones y que
sean de dificil acceso a las
comunidades mas

vulnerables.

- Aumentar la inversion
en infraestructura
tecnoldgica para
garantizar que las
comunidades  wixarikas
tengan acceso a internet y
a otros servicios basicos,
y apoyo de Red Jalisco
para que todas las
comisarias cuenten con

conectividad.

-implementar  proyectos
de energia solar para
llevar electricidad a las
comunidades wixarikas,

lo que facilita el acceso a

dispositivos tecnoldgicos.

Corto
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4.- Infraestructura
de bordos vy
caminos

sacacocechas.

- Capacitacion a los
miembros de la
comunidad wixarika para
que puedan utilizar las
tecnologias de manera

efectiva.

-Mejor  inversion  por
parte de los 3 niveles de
gobierno, sectores
privados Yy sociedades
civiles en la construccion
y  rehabilitacion  de
caminos saca cosechas,
asi como en la creacion de
sistemas de riego y
almacenamiento de agua

en las zonas rurales.

- Implementar programas
para rehabilitar caminos

existentes y facilitar el

acceso a las comunidades.

Corto
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6.4 Cultura

Es un tesoro cultural mexicano que se caracteriza por su profunda conexion con
la naturaleza, su rica tradicion oral, sus expresiones artisticas Unicas y su

cosmovision ancestral.

La tradicion oral es muy importante para la transmision de conocimientos y
valores. Los mayores comparten historias, mitos, leyendas y cuentos a traves

de relatos.

La espiritualidad wixarika se manifiesta a traves de rituales y plegarias, que
estan estrechamente vinculadas a su cosmovision y a su relacion con los dioses
y la naturaleza. El viaje a Wirikuta, un lugar sagrado en San Luis Potosi, es un

ritual importante para la comunidad.

A pesar de los desafios que enfrentan, como la modernizacion y la presion del
turismo, los wixaritari siguen manteniendo viva su cultura y luchando por la

preservacion de sus tierras y tradiciones.

Es un ejemplo de la riqueza cultural de México y un testimonio de la resistencia

y la perseverancia de los pueblos indigenas.
Objetivo Sectorial

Garantizar el respeto, la preservacion y el desarrollo de su rica cultura,
promoviendo su identidad, sus conocimientos ancestrales, sus expresiones
artisticas y su participacion en la vida social, econémica y politica del

municipio.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)
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Objetivo T3.5 Garantizar la preservacion, proteccion, desarrollo y salvaguardar
del patrimonio cultural, material e inmaterial, los conocimientos y expresiones
culturales tradicionales, asi como la propiedad intelectual colectiva de los

pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas.

Probleméaticas
1.-Falta de infraestructura de lugares sagrados dentro de las comunidades.
2.-Falta de presupuesto para realizar las festividades culturales.
3.-Perdida de la lengua indigena materna.

4.-Aumento en la asimilacion cultural.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Infraestructura | -ldentificar y delimitar los Mediano
de lugares | sitios sagrados,

sagrados dentro de | incluyendo enterratorios,

las comunidades. | lugares de curacion vy

lugares tradicionales de




2.- Asignacion de

un  presupuesto

destinado

cultura.

para

ensefianza, y protegerlos
de cualquier ingreso o uso

no autorizado.

- El gobierno, las
organizaciones no
gubernamentales, las
universidades 'y las
comunidades indigenas
deben trabajar de forma
conjunta para identificar
las necesidades de las
comunidades y disefiar
soluciones a la falta de
infraestructura en los

lugares sagrados.

-Fomentar y difundir la
importancia  de  las
festividades culturales y
su impacto en la
comunidad wixarika y su

preservacion.

-Etiquetar un Presupuesto
Anual para las

festividades culturales en

la cultura wixarika.
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Corto

Mediano




3.- Preservacion
de la lengua

indigena materna.

-Concienciar a la
sociedad sobre la
importancia  de  las

lenguas indigenas y la

necesidad de preservarlas.

Corto

177
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EJE 1.- TRANSVERSAL
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Eje TT 6. Temas transversales.

Los temas transversales son como "pilares” o "potencializadores” que
atraviesan todos los temas del plan y son relevantes para la administracion

publica en su conjunto.

Suelen abordar temas que requieren la colaboracion de diferentes areas de la
administracién publica, ayudan a que las diferentes politicas pablicas y acciones
sean Mas coherentes y estén articuladas entre si y permiten que las acciones
tengan un mayor impacto en la poblacion, ya que se enfocan en temas de interés

general y promueven el desarrollo en todos los &mbitos.

TT.A. Igualdad de género

La igualdad de género, o igualdad entre géneros, se refiere a la igualdad de
derechos, responsabilidades y oportunidades para mujeres, hombres, nifias y
nifios. Implica que las personas no sean discriminadas por su género y puedan
acceder a los mismos recursos y oportunidades. Se considera un derecho

humano fundamental y es crucial para el desarrollo sostenible y la paz.

Es un principio fundamental que busca asegurar que todas las personas, sin
importar su género, tengan los mismos derechos, oportunidades y
responsabilidades, contribuyendo a una sociedad més justa y equitativa.

Objetivo sectorial
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Garantizar la igualdad de oportunidades y el respeto a los derechos de mujeres

y hombres en todos los ambitos del desarrollo municipal.

Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Problematicas

1.- Baja tasa de participacion de mujeres de 15 afios 0 mas en la fuerza de

trabajo formal.

2.- Alto indice de embarazo en adolescentes que altera el proyecto de
vida de la adolescente embarazada y su entorno familiar.

3.- Debil y deficiente sistema de cuidados que no garantiza el derecho

a cuidar y recibir cuidados.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo
especifico
1.- Las mujeres | -Gestionar  ante el Mediano

Bolafenses Gobierno del Estado




aumentan su
participacion en la
fuerza de trabajo

formal.

2.- El indice de
embarazo
adolescente se
reduce en el
municipio,
permitiendo a las y

los adolescentes

continuar con sus

proyectos de vida.

recursos econémicos,
herramientas de trabajo y
capacitacion para las
mujeres Bolanenses que
les ayude en la
construcciéon  de  su

autonomia econdémica.

-Capacitacion sobre el
empoderamiento de la

mujer.

- Sensibilizar a la
poblacion  sobre el
derecho al ejercicio
responsable de la

sexualidad, causas y

consecuencias del
embarazo en

adolescentes.

- Incrementar la
disponibilidad de
métodos anticonceptivos
incluyendo los

Anticonceptivos

Reversibles de Accion
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Corto

Mediano




3.- En Bolafios se
promueve la
corresponsabilidad
de los cuidados en
los sectores
sociales, publicos y

privados.

Prolongada  en las
unidades de salud
mediante la gestion con

Gobierno Estatal.

- Promover en el sector
publico y privado del
municipio la
implementacion de
mecanismos para la

conciliacion de la vida
laboral y personal.

- Promover la maternidad
y paternidad
corresponsable 'y la
division igualitaria de

responsabilidades del

hogar en el municipio.

Corto
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EJE 8.- Especial
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Eje TE. Tematicas especiales

Los temas especiales son las urgencias especificas del municipio que requieren
un trato preferencial por parte de toda la administracion publica estatal de los

tres poderes y organismos autonomaos.

En este caso el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes es primordial
para el desarrollo del municipio y de la sociedad en general; por lo que en este

apartado se abordara este tema.
T.E.A. Desarrollo Integral de las nifias, nifios y adolescentes.

El Desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes es un aspecto fundamental

para el desarrollo de las naciones y la sociedad en general.

Por este motivo, la UNICEF ha impulsado la creacion de la Convencidn sobre
los Derechos del Nifio (CDN), que es un tratado internacional que reconoce los
derechos humanos de los nifios y las nifias, definidos como personas menores
de 18 afios. Elaborada durante 10 afios con las aportaciones de representantes
de diversas sociedades, culturas y religiones, la Convencion fue aprobada como
tratado internacional de derechos humanos el 20 de noviembre de 1989
(UNICEF, 1989).

En Bolafos, nuestro objetivo es promover y garantizar el pleno desarrollo de
las nifias, nifios y adolescentes que habitan o se encuentran en nuestro estado, a
través del fortalecimiento de las condiciones de su entorno humano y colectivo,

asi como de sus capacidades personales, anteponiendo el interés superior de la

nifez.
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Objetivo sectorial

Promover y garantizar el pleno desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes que
habitan o se encuentran en territorio de Bolafios, Jalisco, a través del
fortalecimiento de las condiciones de su entorno humano y colectivo, asi como

de sus capacidades personales, anteponiendo el interes superior de la nifiez.

Vinculacion al Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Problematicas

1.- Bajo nivel de garantia de los derechos de NNA de atencion prioritaria en

zonas con alto y muy alto grado de marginacion.

2.- Incremento en factores detonantes del abandono escolar en todos los

niveles educativos.

Linea estratégica

Resultado Estrategias ODS Plazo

especifico




1.- La igualdad
sustantiva  entre
nifas, nifos vy
adolescentes  en
todos los ambitos,

especialmente las

poblaciones
indigenas, con
discapacidad y que
viven en zonas
rurales ha
avanzado

sustantivamente.

- Elaborar un diagnostico
de la situacion de la
poblacion infantil y
adolescente con carencias

y en situacion de pobreza

extrema, a partir de los
resultados de la medicion
multidimensional de la
pobreza de CONEVAL
2020.

- Mejorar el
abastecimiento rural de
alimentos, estableciendo
convenios con
distribuidores, o a traves
de mecanismos y recursos
propios, para que la
poblacion infantil y
adolescente en zonas
rurales  con mayor
incidencia de pobreza
extrema pueda tener

mayor disponibilidad vy

variedad de alimentos.
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Mediano




2.- Lapoblacién en
edad escolar
obtiene  servicios
educativos con
enfoque de
estrategias

innovadoras que

contribuyen a
elevar la calidad
del servicio,
privilegiando la
Gestion Educativa
en un  marco

amplio de la

promocién y de
distribucién
igualitaria de
oportunidades
para todos

impactando en el

abandono escolar.

- Implementar acciones y
estrategias que
disminuyan el abandono

escolar.

- Garantizar el acceso a
programas sociales o0
proyectos publicos que
permitan el  acceso,
permanencia y

aprendizaje

en la educacion
preescolar, primaria,
secundaria 'y media

superior.
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Corto

Mediano




Proyectos estrategicos
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El término de proyectos estratégicos es una herramienta de intervencion,
gestion, y seguimiento que aspira a mejorar los procesos administrativos,
presupuestales y técnicos que conducen a la implementacion exitosa de un
conjunto de acciones que se requieren para la obtencion de resultados que se

consideran necesarios.

Son herramientas fundamentales para impulsar el desarrollo y el bienestar de

los ciudadanos, articulados dentro de un marco de planificacion y gestion.

A continuacion, se presentan los proyectos estratégicos que fueron
mencionados en las teméticas de este Plan de desarrollo Municipal organizados

de acuerdo a los ejes a los que contribuyen.
Eje 1. Plan sectorial de Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho.

1.- Proyecto “Barrio seguro”: Busca desarrollar de manera participativa
estrategias comunitarias para lograr, a mediano y largo plazo, la disminucion de
la delincuencia y la criminalidad. La metodologia de este proyecto se basa en el
analisis de la situacion real—y no ideal—del barrio. A partir de esta
investigacién, se instaura un didlogo entre los Consejos Comunitarios de
Desarrollo, los Comités Unicos de Barrio, el municipio, quienes delimitan y

ejecutan planes de prevencion de la violencia.
Eje 2. Plan sectorial de Desarrollo Social.

3.-Proyecto “Ya esta”: Este proyecto busca brindar a la ciudadania mejores
servicios publicos atendiendo de manera oportuna sus peticiones a través de la

implementacion del Programa “Ya Estd”.

4.-Proyecto “Reconstruir Bolaios”: Este proyecto podria enfocarse en la

mejora de la calidad de vida de las familias, a través de la provision de recursos
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para la construccién, ampliacion o rehabilitacion de viviendas, especialmente

para poblaciones vulnerables o con bajos ingresos.
Eje 3. Plan sectorial de Desarrollo Econémico.

5.-Proyecto “Todos por Bolaios”: Este proyecto busca incrementar la
participacion social en el municipio para mejorar la calidad de vida de todos los

ciudadanos.
Eje 4. Plan sectorial de Desarrollo Sostenible de Territorio.

6.-Proyecto “Bolaiios limpio”: Este proyecto desarrollado a largo plazo, esta
caracterizado por la participacion ciudadana; es decir, compuesto por un
conjunto de programas consensuados, elaborados y desarrollados interesados
en colaborar con la puesta en practica de diversas acciones que permitan lograr
este bien comun: “UN BOLANOS LIMPIO”.

Eje 5. Plan sectorial de Gobierno efectivo e integridad publica.

7.- Proyecto “Bolaiios efectivo”: Se enfoca en mejorar la gestion publica para

lograr resultados eficientes, transparentes e integrales.

Eje 6. Plan sectorial de Pueblo Wixarica.

8.- Proyecto “Bolaiios con identidad”: Busca integrar a estos grupos en la
toma de decisiones politicas, promoviendo la participacion y el respeto a sus
derechos, culturas y formas de vida. Esto implica la creacion de mecanismos de
dialogo y representacion, asi como la implementacion de politicas publicas que

reconozcan y fortalezcan la identidad cultural y la autonomia de los pueblos

originarios.




Cartera de Proyectos
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NO.

SECTOR

PROYECTO

DESCRIPCION

PERIODO
DE
EJECUCION

Urbanizacion
y caminos

ETAPA DE
CONSTRUCCION DE
EMPEDRADO
AHOGADO EN
CONCRETO Y
HUELLAS DE
RODAMIENTO
ESTAMPADO EN LA
CALLE SANCHEZ Y
LAZARO CARDENAS
EN LA LOCALIDAD
DE TUXPAN DE
BOLARNOS
MUNICIPIO DE
BOLANOS, JALISCO.

Suministro de
empedrado ahogado
en concreto f¢=250
kg/cm2 y huellas de
rodamiento de
concreto £¢=250
kg/cm?2 estampado
color rojo con un
espesor de ambos de
15cm.

Agua potable
y saneamiento

REHABILITACION
DE RED DE AGUA
POTABLE Y
SUSTITUCION DE
DESCARGAS
DOMICILIARIAS EN
CALLE SANCHEZ DE
LA LOCALIDAD DE
TUXPAN DE
BOLARNOS DEL
MUNICIPIO DE
BOLANOS JALISCO.

Sustituir la red de
agua potable por una
tuberia rd-26 de 2”
realizando la
instalacion de las
tomas domiciliarias
correspondientes,
ademas de cambiar
las descargas
sanitarias existentes.

Agua potable
y saneamiento

REHABILITACION
DE RED DE AGUA
POTABLE Y RED DE

DRENAJE

SANITARIO EN
CALLE  PLACERES
NORTE DE LA
LOCALIDAD DE
TEPEC DEL
MUNICIPIO DE

BOLANOS JALISCO.

Sustitucion de red de
agua potable de pvc
por tuberia rd-26 de
2” con tomas
domiciliarias en
manguera rd-9,
sustitucion y
reacomodo de tuberia
serie 25 sanitario para
la line principal con
descargas sanitarias
en4”.
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Agua potable
y saneamiento

REHABILITACION
DE RED DE AGUA
POTABLE Y RED DE
DRENAJE
SANITARIO DE LA
HERRADURA DE LA
LOCALIDAD DE
MESA DEL TIRADOR
DEL MUNICIPIO DE
BOLANOS JALISCO.

Sustitucion de red de
agua potable de pvc
por tuberia rd-26 de
2 con tomas
domiciliarias en
manguera rd-9,
sustitucion y
reacomodo de tuberia
serie 25 sanitario para
la line principal con
descargas sanitarias
en 4”.

Comunicacién
y transporte

REHABILITACION
DE PUENTE
COLGANTE DE
TUXPAN DE
BOLANOS A MESA
DE PAJARITOS DEL
MUNICIPIO DE
BOLANOS.

Rehabilitacion de
puente colgante, con
materiales
dictaminados en el
estudio de calculos
para su resistencia y
buen funcionamiento.

Comunicacion
y transporte

REHABILITACION

DE PUENTE
COLGANTE DE
TUXPAN DE
BOLANOS A
HUIZAISTA DEL
MUNICIPIO DE
BOLANOS.

Rehabilitacion de
puente colgante, con
materiales
dictaminados en el
estudio de calculos
para su resistencia y
buen funcionamiento.

Urbanizacion
y caminos

PAVIMENTACION
CON EMPEDRADO

AHOGADO EN
CONCRETO
HIDRAULICO Y
HUELLAS DE
RODAMIENTO,
REDES DE AGUA
POTABLE Y
DRENAIJE

SANITARIO EN LA
CALLE GALEANA,
UBICADA EN LA
LOCALIDAD DE
HUILACATITLAN,

Suministro de
empedrado ahogado
en concreto f'¢c=250
kg/cm2 y huellas de
rodamiento de
concreto £ ¢=250
kg/cm2 estampado
color rojo con un
espesor de ambos de
15 cm.
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MUNICIPIO DE
BOLARNOS, JALISCO.

Agua potable
y saneamiento

REHABILITACION
DE REDES DE AGUA
POTABLE EN
DIFERENTES
COMISARIAS DE LAS
LOCALIDADES DE
TUXPAN DE
BOLANOS Y MESA
DEL TIRADOR
MUNICIPIO DE
BOLANOS JALISCO.

Sustitucion de lineas
de conduccion de
agua potable y
mejoramiento de
depositos de
almacenamiento de
agua potable.

Urbanizacion
y caminos

CONSTRUCCION DE
EMPEDRADO

AHOGADO EN
CONCRETO Y
CUNETAS EN
CAMINO A JOMATE
DEL MUNICIPIO DE
BOLANOS, JALISCO.

Suministro de
empedrado ahogado
en concreto f’¢=250
kg/cm2 con un
espesor de ambos de
15 cm, realizando
cunetas donde se
requiera.

10

Electrificacién
y alumbrado
publico.

CONSTRUCCION DE
LINEA AREA PARA
ALIMENTAR CASAS
HABITACION EN LA

LOCALIDAD DE
CANON DE
TLAXCALA DEL
MUNICIPIO DE

BOLANOS JALISCO.

Suministro e
instalacion de posteria
de concreto, cable
neutronel, retenidas y
transformadores, y
todo lo necesario para
el correcto
funcionamiento.
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FUENTES:

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2018-2021

Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024

Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024 Visién
2030

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
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Camou, Antonio, Gobernabilidad, en Léxico de la Politica, México,
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